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BIRIM YONETICIiSININ SUNUSU

Yiiksekokulumuz, 2003-2004 egitim Ogretim yilindan itibaren Akdeniz Universitesi
biinyesinde egitim égretime baslamistir. Yiiksekokulumuz Akdeniz Universitesine bagl iken 23
Nisan 2015 tarihli 29335 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6640 Sayili Kanunla kurulan
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine baglanmustir.

Egitim stratejimiz, kendine giivenen, farkindaligi yiiksek, yaratici, sorgulayan, ozgiir ve
ozgiin, baskalarimin ozgiirliigiine sayguli, bireyler olmalarina yénelik evrensel degerleri ve
mesleki bilgi ve beceriyi giiniimiiz teknik ve teknolojik birikimleri ogrencilere kazandirmaktir.
Bu amacglar dogrultusunda daha fazla 6grencinin aktif olarak okula devamini saglamak igin
gerekli olan yurt ve barinma ihtiyact en biiyiik sorunumuzu olusturmaktadir. Konaklama
imkanlarinin yetersizligi ve mevcut konaklama imkanlarimin fiyatlarimin yiiksek olmasi, KYK
yurt imkanimin olmamasi gibi sorunlar nedeniyle, yakin cografyadaki basarili ogrenciler i¢in
bir ¢ekim merkezi olma yolunda biiyiik bir engel teskil etmesi ve on lisans programlarinda kalite
anlaminda ulastigi seviyeyi daha iist seviyelere tasima ve dgrencilerimizin MYO’ daki
deneyimlerinin zenginlestirilmesi ve c¢egitlendirilmesi icin gerekli ortamin saglanmasi gibi
hedeflerimize ulasmamizi olumsuz etkilemektedir.

Mesleginin gerektirdigi donanima sahip ve yenilik¢i, siirekli ogrenmeyi kendisine ilke
edinmis, egitimi siiresince edindigi bilgiyi kullanarak bilgiyi yorumlayarak degerlendirebilen,
sorunlart tamimlayabilme, analiz edebilme, kanitlara dayali ¢oziim onerileri gelistirebilme
yetenegine sahip, ekip tiyesi olarak sorumluluk alabilme, iiniversite sektor isbirligini
gelistirerek, mezunlarimizin sektériin ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelikle ara eleman
vasiflarin kazandirmak, Meslek Yiiksekokulumuzun temel amacidir. Bu temel amag 1518inda
egitim ve istihdam agisindan ¢evre ve kurumlarla iligkilerini artirmak, iiniversitemize
saglayabilecekleri katkilarin arastirilarak ve bunu stirekli bir sistem igine oturtabilmek igin
Akseki ilgesinde bulunan Kurum ve dernek yoneticileriyle maddi ve manevi is birligi
olusturarak Yiiksekokulumuzu gelistirmek ve daha ileri tastyarak, emsallerinin arasinda ilk
swralart hedeflemekteyiz.

Ogr. Gor. Recep BALTACI
Yiksekokul Mudiiri
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I- GENEL BILGILER

Akseki Meslek Yiksekokulu 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 2809 sayili kanunla Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi Rektorligiine baglanmistir. Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 7 béliim 8 program
bulunmaktadir. 2024-2025 egitim-ogretim doneminde 822 sayida ogrenci 6grenim gormekte
olup gelecek yillardaki egitim-6gretim donemlerinde Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii/Ozel Giivenlik ve Koruma Programi, Ormancilik Fakiiltesi/Orman Miihendisligi
Boliimii, Orman Endiistri Miihendisligi Boliimii, Peyzaj Mimarlig1 Béliimii ve Yaban Hayati
Ekolojisi ve Yonetimi Béliimii agilmast ve bu béliimlere toplamda 150 ogrenci alinmast
planlanmaktadir.

A. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz;

Evrensel degerlere bagl, insanliga hizmet merkezli bir yonetim anlayisi ile egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler yapan, karsilasilabilecek
sorunlart aklin ve bilimin siizgecinden geciren, oncelikli olarak i¢inde bulundugu sehrin olmak
tizere, bolgenin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli bireyleri yetistiren bir iiniversite olarak,
toplumun huzur ve refahinin artirilmasina yonelik ¢oziim, degisim, doniisiim ve siirdiiriilebilir
kalkinmasina onciiliik etmektir.

Vizyonumuz,

Yiiksekokulumuz, iiniversitemizin temel éngoriileri / vizyonlart dogrultusunda ¢agin
gerektirdigi teknolojileri en iist seviyede kullanan, ulusal ve uluslararas: diizeyde taninan;
disiplinli, mesleki agidan yeterli, kendi alanlarinda girisimci, yenilik¢i ve liderlik ruhuna sahip
teknik ara eleman yetistirecek bir kurum olmayt hedeflemektedir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

YETKI :
Akseki Meslek Yiiksekokulu biinyesinde onlisans diizeyinde egitim vermek.

GOREV:

Akseki Meslek Yiiksekokulu 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren yiiksekogretim Kurumlar: Teskilati kanunu ile Bazi kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair 6640/3 sayili kanunla kurulan
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigiine baglanmistir. Bu kapsamda, Akseki
Meslek Yiiksekokulu, biinyesinde barindirdigi tiim programlarda kaliteli bir egitimle birlikte
ilgili alanlardaki nitelikli insan giicii yetistirmeyi saglamaktadur.

SORUMLULUKLAR:

Akseki Meslek Yiiksekokulu, Mevcut ogretim programlart ile Alanlarinda yetistirdigi
meslek gruplarina en iyi sekilde egitim vererek, onemli bir istihdam agiginin kapatiimasina
destek olmak



C. BIRIME ILISKIN BILGILER
1. Fiziksel Yap1

Yiiksekokulumuzda 14 derslik, 1 Teknik Resim Atolyesi, 1 Elektrik Atolyesi, 2 Bilgisayar
Laboratuvart ve 1 Avcilik ve Yaban Hayati Laboratuvar: bulunmaktadir. Ayrica Ildari
birimlerin kullaniminda 6 adet idari biiro mevcuttur.

Yerleske Alanlarimin Hizmet Yerine Gore Dagilimi

Hizmet Alanlart (m?)

Yerleske Ad1 Diger (Idari
Bina Ad Egitim | Saghk = Beslenme Kiiltiir Spor Depo, Tesis = Toplam
vh.)

Rafet Kayis Miihendislik
Fakiiltesi & Rektorliik

Kestel Yerleskesi

Kestel Yerleskesi

Toplam

Not: Sadece Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg tarafindan doldurulacaktir.

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmazin Alani (m?)

Yerleske Adi Universite Maliye/ Hazine Diger Toplam (m?)

Dis Hekimligi Fakiiltesi-Konakl

Kestel Yerleskesi

Cikcilli Yerleskesi

Gazipasa Yerleskesi




Akseki Yerleskesi

Toplam
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
0-50 5175 76100 | 101-150 | 151-250 | 251+ TOPLAM

Amfi

Simif 14 14

Bilgisayar

Laboratuvar 2 2

Diger Laboratuvar | 2 2

TOPLAM 18
Miilkiyetine Gore Tasinmazlar

Not: Sadece Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig tarafindan doldurulacakutir.
Egitim Alanlar
Not: Ortak bina kullanan birimlerde sadece binanin sorumlusu olan birim tarafindan
doldurulacaktir.
Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar
Yerleske Ad Bina Ady/Tesis Adedi Alani (m?) Kapasite
(Kisi)

A{fsekl Meslek Kantin 1 256 150

Yiiksekokulu

TOPLAM 1 256 150

Not: Ortak bina kullanan birimlerde sadece binanin sorumlusu olan birim tarafindan genel olarak
doldurulacakutwr. Diger birimler kendilerine gore hazirlayacaktir.

Toplanti ve Konferans Salonlari




Adedi
Birimin Adi Yerleske Ady Toplanti ve Tovlant Konferans KaprS_ite Alazm
Konferans oprantt Salonu (Kisi) (m?)
Salonu
Salonu
Akseki Meslek Akseki Meslek ; 75 100
Yiiksekokulu Yiiksekokulu Yerleskesi
TOPLAM 1 75 100

Not: Ortak bina kullanan birimlerde sadece binanin sorumlusu olan birim tarafindan genel olarak
doldurulacaknr. Diger birimler kendilerine gére hazirlayacaktir.

Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi
Yerleske Adt Spor Tesisinin Adi
Kapasite Alam Kapasite Alam
(Kisi) (m?) (Kisi) (m?)

Akseki
Meslek

. Basketbol ve Voleybol Sahast 10-20 364
Yiiksekokulu
Yerleskesi

TOPLAM 10-20 364

Not: Ortak bina kullanan birimlerde sadece binanin sorumlusu olan birim tarafindan genel olarak

doldurulacaktir. Diger birimler kendilerine gore hazirlayacaktir.

Misafirhane ve Lojmanlar

Yerleske Adi Tesis Adedi Kapali Alani (m?)
Akseki Meslek
Yiiksekokulu Misafirhane(2+1) 1 60
Yerleskesi
TOPLAM 1 60
Not: Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig tarafindan doldurulacaktir.

Hizmet Alanlan




Akademik Personel Hizmet Alanlart

Saytisi (Adet) Alant (m?) Kullanan Kigi Sayist
Calisma Odast 26 282 26
Toplam 26 282 26

Not: Ortak bina kullanan birimlerde sadece binanin sorumlusu olan birim tarafindan genel olarak
doldurulacaktr. Diger birimler kendilerine gore hazirlayacaktir.

Idari Personel Hizmet Alanlart

Saytsi (Adet) Alant (m?) Kullanan Kisi Sayist
Servis
Calisma Odast 6 267 7
Toplam 6 267 7

Not: Ortak bina kullanan birimlerde sadece binanin sorumlusu olan birim tarafindan genel olarak
doldurulacaktir. Diger birimler kendilerine gore hazirlayacaktir.

Laboratuvar, Ambar, Arsiv ve Atolyeler

Kullanim Sekli Adedi Alant (m?)
Laboratuvar Alanlart 2 120
Ambar Alanlart 1 315
Arsiv Alanlar 1 11
Atolyeler 1 60
TOPLAM 5 506

Not: Ortak bina kullanan birimlerde sadece binanin sorumlusu olan birim tarafindan genel olarak
doldurulacaktir. Diger birimler kendilerine gore hazirlayacaktir.

Tasitlar




P Goreve Tahsis Edilmig Hizmet Alimi Yoluyla
TASITIN CINSI Kuruma Ait Tasitlar Edinilmis Tasitlar Toplam

Otomobil

Otobiis 1 1
Kamyonet

TOPLAM 1 1

Not: Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg tarafindan doldurulacakur.
Ozel isletmelere/Kisilere Verilen Is Yerleri
2022 2024
Kiraya Verilen Yerin Kullanim Sekli Sayt Alan Sayt Alan
(Adet) (m?) (Adet) (m?)

Bankamatik

Kantin-Kafeterya

Fotokopi Cekim Merkezi

Yemekhane

Diger

TOPLAM

Not: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg ve Iidari ve Mali Isler Daire Baskanligi tarafindan

doldurulacakutir.

Saghk Hizmeti Alanlari

Sayt Alani
(Adet) (m?)
Acil Servis
Yogun Bakim
Ameliyathane




Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alani

Niikleer Tip Alanm

Sterilizasyon Alani

Mutfak, yemekhane

Camasirhane

Teknik Servis

Poliklinik

Idari, Hizmet, Teknik Alanlar

Diger Alanlar

TOPLAM

Not: Saghk hizmeti veren birimler tarafindan doldurulacaktir. (Dis Hekimligi Fakiiltesi vb.)

Diger Fiziki Alanlar

(Fiziki alanlara iligkin belirtilmek istenen diger hususlara burada yer verilir.)

2. Teskilat ve Orgiit Yapisi
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Orgiit Yapist

Yiiksekokulumuz, 2003-2004 egitim 6gretim yilindan itibaren Akdeniz Universitesi
biinyesinde egitim 6gretime baslanmistir. Yiiksekokulumuz Akdeniz Universitesine bagl iken
23 Nisan 2015 tarihli 29335 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6640 Sayili Kanunla Alanya
Alaaddin Keykubat Universitesine baglanmistir

3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

(Tasimir bilgileri 2024 yili sonu itibariyla alinmali, Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi
kayitlary ile uyumlu olmalidir.)

Teknolojik Kaynaklar
Egitim Amac¢h Idari Amach Arastirma Amach TOPLAM
Masa iistii bilgisayar sayist )
(Masaﬂstﬁ, AllinOne Tiimlesik, Ince 106 12 -
Client Iglemci)
Tasinabilir bilgisayar sayist (Laptop, 14 4 i
Notebook, Ultrabook, Tablet vb.)
Not: Tiim Birimler tarafindan doldurulacaktir.
Yazilim ve Sunucular
Yazilim Adi Egitim Amach Idari Amach Arastirma Amagh TOPLAM

Sunucular

Not: Sunucular Bilgi Islem Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir. Yazilimlar yazilim ve otomasyon
kullanan tiim birimler tarafindan doldurulacaktir.

Diger Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Cinsi/Criin I'daz1 ;l;nt)aglt Egitiﬂ d/::)naglt Arastl;;n‘; ;lmaglt TOPLAM
Yazici 10 26
Tarayici 1 -
Fotokopi Makinesi 2 3




Faks - -

Barkot Okuyucu 2 -
Projeksiyon 2 17
Mikroskoplar - 2

Laboratuvar Cihazlar: - -

Fotograf Makinesi - 1

Kamera (Giivenlik
Dahil)

Televizyonlar 5 -

Yazilim - -

Slayt Makinesi - -

Baski Makinesi - -

Miizik Seti - 1
Klima 7 -
Evrak Imha Makinesi ] _
Diger - -
TOPLAM 59 21

Not: Tiim Birimler tarafindan doldurulacaktir.

Kiitiiphane Kaynaklari

Kiitiiphane Kaynaklari Adet

Kitap Sayist 1616

Basili Periyodik Yayin Sayist -

Hizmete Sunulan Veri Tabani Sayist -

Digerleri (E-Kitap, Tez, CD) -

Toplam 1616

Not: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ve kiitiiphanesi olan birimler tarafindan
doldurulacaktir.



4. Insan Kaynaklar

Akademik Personel
2023 Yil 2024 Yil Artig/Azalis
Dolu Bos Dolu Bos Orani(%)
Profesor
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi 1 2 +%100
Arastirma Gérevlisi
Ogretim Gorevlisi 26 24 -%7,69
TOPLAM 27 26 -%3,7

Not: Personel Daire Baskanligi genel olarak dolduracaktir. Diger Birimler sadece dolu kadrolarini belirteceklerdir.

Akademik Personelin Birimlere Gore Dagilimi

Boliim/Birim Dr. Ogr. Arastrma  Ogretim

LA T Uyesi e

Adi
Rektorliik

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi
Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Sanat, Tasarim ve Mimarlk Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Yabanc: Diller Yiiksekokulu

ALTSO MYO

ALTSO Turizm MYO

Saghk Hizmetleri MYO

Gazipasa MRB MYO

Akseki MYO 2 24 26

Toplam 2 24 26

Not: Personel Daire Baskanligi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler sadece kendileriyle ilgili alanini doldurup
diger alanlar birim raporundan silinecektir.
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Akademik Personelin Yasa Gore Dagilinu

Kisi Sayist
Yiizde(%)*
Kadin Erkek Toplam

21-25 Yas 0 0 0
26-30 Yas 0 0 0
31-35 Yas 6 2 8
36-40 Yas 1 5 6
41-50 Yas 2 6 8
51-Uzeri 0 2 2

TOPLAM 9 15 24

*((Kisi Sayist / Toplam Kisi Sayisi) x 100): Belirtilen yas araligindaki kisi sayisi toplam kisi sayisina béliiniip 100 ile

carpilmasi ile elde edilen sonug yazilmalidir.

Not: Personel Daire Baskanliginca genel olarak dolduracaktir. Diger birimler sadece kendileriyle ilgili alanini

dolduracaktir.

Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Kisi Sayist
Yiizde(%)*
Kadin Erkek Toplam
0-3 Yil 1 2 3
4-6 Y1l 7 2 9
7-10 Yil 5 3 8
11-15 71l 1 1 2
16-20 Yil 0 1 1
21- Uzeri 1 2 3
TOPLAM 15 11 26

*((Kisi Sayisi / Toplam Kisi Sayisi) x 100): Belirtilen hizmet siireleri araligindaki kigi sayisi toplam kisi sayisina

boliiniip 100 ile ¢carpiimasi ile elde edilen sonu¢ yazilmalidur.

Not: Personel Daire Baskanhiginca genel olarak dolduracaktir. Diger birimler sadece kendileriyle ilgili alanini

dolduracaktir.

2024 Yilinda Atamas: Yapilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan

Gelen Kisi Sayist

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Arastirma Gorevlisi

Osretim Gérevlisi

TOPLAM

Not: Personel Daire Baskanliginca genel olarak dolduracaktir. Diger birimler sadece kendileriyle ilgili alanini

dolduracaktir.
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2024 Yilinda Ayrilan Akademik Personel

Arastirma Ogretim

Profesor | Dogent Dr. Ogr. Uyesi Gireviisi Gireviisi

Toplam

Istege Baglh
Emeklilik

Yas Haddinden
Emeklilik
Malulen
Emeklilik

Naklen Ayrilma 1
Istifa 1
Vefat

Diger Sebepler
TOPLAM 2

Not: Personel Daire Baskanhigi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler sadece kendileriyle ilgili alanin
dolduracaktir.

Yabanci Uyruklu Akademik Personel Bilgileri

Kisi Sayist
Geldigi Ulke Geldigi Boliim Unvan Toplam
Kadin Erkek

TOPLAM

Not: Personel Daire Baskanhgi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler sadece kendileriyle ilgili alanini
dolduracaktir.

Diger Universitelere Giorevlendirilen Akademik Personel

Arastirma | Ogretim

Profesor Docgent Dr.Ogr. Uyesi Girevlisi Géreviisi

Toplam

2547/35

2547/38

2547/40-b

2547/40-d

TOPLAM

Not: Personel Daire Baskanliginca genel olarak dolduracaktir.

Baska Universitelerden Universitemize Girevlendirilen Akademik Personel

12



.. Dr. Ogr. Arastirma Ogretim
P D o T i . . T
rofesor ogent Uyesi Gorevlisi Gorevlisi oplam
2547/40-b
2547/40-d
TOPLAM
Not: Personel Daire Baskanlig1 genel olarak dolduracaktir.
Idari Personel
IDARI PERSONEL
Dolu Bos Toplam
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gire)
Genel Idari Hizmetler 1 1 2
Saglk Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi 1 - 1
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smnifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimer Hizmetler Siifi 2 - 2
Toplam 4 1 5
Not: Personel Daire Baskanligi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler kendi bilgilerini gireceklerdir.
Idari Personelin Birimlere Gore Dagilimi
i~ o~ o~ o~
N 5 5| 53 5| 53
BIRIMLER 3 s S =3 S 3 3 33 3
S & 38 R N £8 5.5 =
CHs S Y X < X Q X = &
D B D B D B D B D B D B D B
Rektorliik
Genel Sekreterlik

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Bagskanligi

Osrenci Isleri Daire Baskanligi

Personel Daire Baskanhig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlhig

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Yap: Isleri ve Teknik Daire
Bagskanligi

Hukuk Miisavirligi

Dig Hekimligi Fakiiltesi

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi
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Turizm Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Sanat Tasarum ve Mimarhk Fakiiltesi

Twp Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri

Fakiiltesi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Akseki Meslek Yiiksekokulu

Gazipasa MRB Meslek Yiiksekokulu

ALTSO Meslek Yiiksekokulu

Saghk Hizmetleri Meslek Y.O.

ALSTO Turizm Meslek Yiiksekokulu

Lisansiistii Egitim Enstitiisti

Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii

TOPLAM | 2

1

2

Not: Personel Daire Baskanligi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler kendi bilgilerini gireceklerdir.

D: Dolu B: Bos

Naklen Atanan Idari Personel Bilgileri

Unvan

Gelen Kisi Sayisi

Toplam

Not: Personel Daire Baskanligi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler kendi bilgilerini gireceklerdir.

Ayrilan Idari Personel Bilgileri

Unvan Ayrilma Nedeni Say
Bilgisayar Igletmeni Emeklilik 1
Toplam 1

Not: Personel Daire Baskanlig genel olarak dolduracaktir. Diger birimler kendi bilgilerini gireceklerdir.

Idari Personelin Egitim Durumu

Okul Ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 2 1 1
Yiizde (%) %50 %25 %25

Not: Personel Daire Baskanhgi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler kendi bilgilerini gireceklerdir.
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Idari Personelin Hizmet Siireleri

il 1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 | 21- Uzeri
Kisi Sayust 1 3
Yiizde (%) %100

Not: Personel Daire Baskanligi genel olarak dolduracaktir. Diger birimler kendi bilgilerini gireceklerdir.

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 1 1 2
Yiizde (%) %100

Not: Personel Daire Baskanligr genel olarak dolduracaktir. Diger birimler kendi bilgilerini gireceklerdir.

(Birimin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
swniflari, kadro unvanlarina iliskin yukarida yer verilmeyen bilgilere ayrica yer verilebilir.)

Sozlesmeli Personel

Birimi

Sozlesme Sekli

Personel Sayist

(Ornek: Kismi Zamanl Sozlesmeli, 657 4/B gibi)

Koruma ve Giivenlik

657 4/B

Toplam
Not: Personel Daire Baskanligi tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Diger birimler kendi bilgilerini
gireceklerdir.
Isciler
Isciler (Calistiklar: Pozisyonlara Gore) Temizlik Giivenlik Biiro Diger
375 Sayili KHK ile Kadroya Alinan Is¢i Sayist
657 4/D Isci Sayist 3 4 3 1
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Diger

Toplam

3

4

3

1

Not: Personel Daire Baskanhgi tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Diger birimler kendi bilgilerini

gireceklerdir.

5. Sunulan Hizmetler

EGITIM HIZMETLERI

Egitim Alanlar

Kapasitesi

0-50

Kapasitesi

51-75

Kapasitesi

76-100

Kapasitesi

101 ve iizeri

TOPLAM

Amfi

Sinif

15

15

Bilgisayar Laboratuvar

2

Diger Laboratuvar

2

Toplam

19

19

Not: Akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.

Egitim Programlari

Birimin Ad1

Boliim &
Anabilim Dah
Sayisi

Aktif Program
Sayisi

Acilmasi
Planlanan
Program Sayisi

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

T Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Saghik Bilimleri Fakiiltesi

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

ALTSO MYO

ALTSO Turizm MYO

Gazipasa MRB MYO

Akseki MYO

Saglhik Hizmetleri MYO

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Toplam
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Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanhg tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip

diger kisimlari sileceklerdir.

Lisansiistii Egitim Programlart

Birimin Adi Program Ady

Tezli

Tezsiz

Doktora

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Toplam

Not: Sadece Enstitii tarafindan doldurulacaktir.

Cift Ana Dal ve Yan Dal Izni Veren Program Bilgileri

Cift ana dala izin veren lisans programi sayisi

Yan dala izin veren lisans programi sayist

Cift ana dal yapan lisans ogrenci sayisi

Yan dal yapan lisans 6grenci sayisi

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger

kistmlart sileceklerdir.

OGRENCI SAYILARI

2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi Ogrenci Sayilart

I Ogretim

II, Ogretim

Toplam

Kiz | Erkek | Toplam

Kiz

Erkek | Toplam

Kiz

Erkek

Toplam

Fakiilteler

Yiiksekokullar
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Meslek Yiiksekokullar 307 495 822 - - - 327 495 822

Enstitiiler

TOPLAM | 327 495 822 327 495 822

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger
kisimlart sileceklerdir.

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlart Ogrenci Sayilar
Yiksek Lisans Bilimsel | Ozel

Doktora | -1k Ogrenci

Toplam

Tezli Tezsiz

Lisansiistii Egitim
Enstitiisii

Toplam

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhg tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger
listmlari sileceklerdir.

Ogrenci Dagilimlar

L Ogretim IL. Ogretim Genel

Birim Adi

Erkek Toplam Erkek Toplam Toplam

Iktisadi, Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi

Rafet Kayis Miihendislik
Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Sanat Tasarim ve Mimarlik
Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi

FAKULTELERTOPLAM ||
495 822 - - - 822

Akseki MYO 327
ALTSO MYO

Gazipasa MYO

ALTSO TURIZM MYO
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Saglik Hizmetleri MYO
MYO TOPLAM
FORMASYON

LISANSUSTU OGRENCI
SAYISI

Lisansiistii Egitim Enstitiisti

GENEL TOPLAM (Formasyon
Harig)

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhg: tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger
kisimlari sileceklerdir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Bilgileri

o]
>

Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam -

Iktisadi, Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi

Rafet Kayis Miihendislik
Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Dig Hekimligi Fakiiltesi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Sanat Tasarim ve Mimarlik
Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi

ALTSO MYO

Gazipasa MYO

ALTSO TURIZM MYO

Saglik Hizmetleri MYO
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Lisansiistii Egitim Enstitiisti

GENEL TOPLAM

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhg: tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger
kistmlart sileceklerdir.

Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilart

LOgretim II. Ogretim Toplam
Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam

Fakiilteler

Enstitiiler

Yiiksekokullar

Meslek

Yiiksekokullar

TOPLAM

Not: Yalnizca Ogrenci Isleri Daire Baskanhg dolduracaktir. Diger birimler bu alan: sileceklerdir.

Universitemize Gelen Ogrenciler

2018-2024 Yillari Arast YKS Kontenjanlarina Yerlegsen Ogrenci Sayilart

2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
YKS Kontenjan 240 305 305 335 335 335 335
YKS Sonucu Yerlesen 247 314 314 344 344 351 345
Doluluk Oram %100 %100 %100 %100 %100 %100 %100
Universitemizi Tercih Eden Universitemizi Tercih Eden
Dénem Ogrencilerin Basari Swralamast Ogrencilerin Basar Stralamast
(01-50.000 arasy) (50.001-100.000 arast)

2018-2019 Egitim Ogretim Donemi

2019-2020 Egitim Ogretim Donemi

2020-2021 Egitim Ogretim Donemi

2021-2022 Egitim Ogretim Donemi

2022-2023 Egitim Ogretim Donemi
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2023-2024 Egitim Ogretim Donemi

2024-2025 Egitim Ogretim Donemi

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger
kisimlary sileceklerdir.

YKS Programlar Bazinda Kontenjan ve Yerlesen Ogrenci Sayilart

PROGRAM FAKULTE

BIRIMLER KONTENJAN  YERLESEN BOS DOLULUK DOLULUK
ORANI ORANI

Egitim Fakiiltesi

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi

Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Saghik Bilimleri Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

FAKULTELER TOPLAM

Akseki Meslek Yiiksekokulu

ALTSO Meslek Yiiksekokulu
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ALTSO Turizm Meslek Yiiksekokulu

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi
Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

UNIVERSITE GENEL TOPLAMI

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig: tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger
kastmlart sileceklerdir.

Universitemizden Ayrilan Ogrenciler

Mezun Olan Ogrenci Bilgileri

Birim / Boliim

Toplam
AKSEKI MYO

48 87 135

TOPLAM

48 87 135
Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanhg tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger
kastmlart sileceklerdir.

Degisim Programlart Kapsaminda Yapilan Hizmetler

Erasmus Programina Katilan Ogrenci Bilgileri

) Gelen Giden Gelen Giden
Universite/Boliim Ogrenci Ogrenci Personel | Personel | Toplam
Sayist Sayist Sayist Sayist
TOPLAM
Farabi Progranina Katilan Ogrenci Bilgileri
Universite/Béliim Gelen Ogrenci | Giden Ogrenci Toplam
Sayisi Saytsi
TOPLAM
(Diger Programlara katilan 6grenciler de ayrica belirtilecektir)

Not: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii tarafindan genel olarak doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip
diger kistmlari sileceklerdir.

SAGLIK HIZMETLERI
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Dis Hekimligi Fakiiltesince implant cerrahisi, gomiilii dis ¢ekimleri, ¢enelerin kist ve
tiimorlerinin tedavisi, ¢ocuk dis hekimligi, ortodontik tedaviler, dolgu gibi restoratif iglemler,
kanal tedavisi, protez yapimi ve dis eti hastaliklarinin tedavileri gibi yapilan islemler asagidaki
tabloda girilecektir.

Tedavi Bilgileri

Boliimiin Adi Hasta Sayist Tetkik Sayist Ameliyat Sayisi

Not: Yalnizca Dig Hastanesi tarafindan doldurulacaktir. Diger birimler bu alan sileceklerdir.

KULTUR, SANAT VE SPOR ALANINDAKI HIiZMET VE URUNLER

Engelsiz Universite Hizmetleri

Engelli Ogrenci Bilgileri

Bedensel Engelli

Gaorme Engelli 1

Isitme Engelli

Saghk Engelli

Zihinsel Engelli

DIGER /
TOPLAM 2

Not: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir. Birimler kendi bilgilerini girip diger kisimlart
sileceklerdir.

Not: Engelsiz Universite adina birimlerde vapilan her tiirlii faalivet ve fotograflar
birimlerce buraya eklenecektir

Osrenci Topluluklart

2024 Yili ve Oncesi Kurulan Aktif Ogrenci Topluluklart

G| AN W N~
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Not: Yalnizca Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhiginca doldurulacaktir. Diger birimler bu alani sileceklerdir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yiiksekokulumuzda, I¢ Kontrol Sistemi; Y®netim tarafindan belirlenen, Akademik ve
Idari personelin yetenek ve bilgi birikimlerine uygun olarak ilgili komisyonlarda
gorevlendirilmeleri ile etkinlik saglanmaktadir.
D. DIGER HUSUSLAR
Akseki Meslek Yiiksekokulu 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak ylrtirliige giren yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati kanunu ile Bazi kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair 6640/3 sayili kanunla
kurulan Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigiine baglanmigstir. Meslek
Yiiksekokulumuz biinyesinde 7 boliim 8 program bulunmaktadir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Yiiksekokulumuzda egitim ve O0gretim goren Ogrencilerimizi, lilkesine faydali olacak
kamu ve 6zel sektorde calisabilecek diizeyde donanimli bir birey olarak mezun olmasini
saglamak. Ulke genelinde Meslek Yiiksekokulumuza verilen degerin giin gectikge artmasini
saglamak  Yiksekokulumuzu sahiplenecek dig paydaslarin  sayisin1  artirmak
Yiiksekokulumuzun bagli bulundugu ilge halkinimn, Yiiksekokulumuza ve Ogrencilerimize
karst olumlu yaklagimin arttirmak Yiiksekokul kaynaklar ile temin edemedigimiz arag-
gereg, makine-techizat ve diger donanimlarin, yerel olanaklar ile temin edilebilmesini
saglamak Yiiksekokulumuzun fiziki alanlarinin, program sayisinin ve kontenjanlarinin
artirilmasi i¢in ¢caligmalar gerceklestirmek

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Yiiksekokulumuzun iilke i¢inde ve disindaki imajin1 olumlu yonde gelistirmek. Program

cesitliligini ve 6grenci sayisini arttirmak, yeni programlar agmak. Yiiksekokulumuz Binasinin
Fiziki altyapisinin iyilestirilmesi.

C. DIGER HUSUSLAR
I¢ Kontrol ile ilgili bilgilerin yaninda birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma

stiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali yonetim, harcama 6ncesi kontrol sistemine iliskin
tespit ve degerlendirmeler yer alir.

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER
1- Biitce Uygulama Sonuglar1

v Kullanilan kaynaklara,
v’ Biit¢e hedef ve ger¢eklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,
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V' Varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iligkin bilgilere,

v’ Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin ag¢iklamalara yer verilir.

v’ Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonu¢lart hakkindaki ozet bilgiler de bu baslik altinda yer

alr.
2024 Yili Harcama Bilgileri
; = Harcama Harcama =
HAZINE YARDIMI Odenek (b) (@ orant % Kalan Odenek
(a*100)/b
01- Personel Giderleri | 20.770.464,50 | 20.770.464,49 - 0,01
02- Sos. Giiv. Kur. D.
Prim. Giderleri 2.046.219,36 2.046.219,35 - 0,01
03- Mal ve Hizmet
AlLm Giderleri 1.308.600,00 360.907,46 - 947.692,54
05- Cari Transferler - - -
06- Sermaye Giderleri - - -
Toplam 24.125.283,86 | 23.177.591,30 947.692,6

2024 YILI IKINCI OGRETIM

Har Harcama
IKINCI OGRETIM Odenek (b) 4 (g)ama orant % Kalan Odenek
(a*100)/b

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Toplam
2024 YILI YAZ OKULU
i Harcama Harcama )
YAZ OKULU Odenek (b) (@) orani % Kalan Odenek
5 (a*100)/b

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Toplam

Not: Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir. Birimini ilgilendirmeyen tablolar silinecektir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Birim i¢ ve dis mali denetim (vapildi ise) raporlarinda yer alan tespit ve
degerlendirmeler ile bunlara karsi alinan veya alinacak énlemler ve yapilacak islemlere bu
baslik altinda yer verilir.
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3- 2024 Yilinda Gerceklestirilen ihaleler veya Dogrudan Temin Yoluyla Yapilan Satin

Almalar
Acik Thale Usulii Bel Ist. Ar.Ihale Usulii Pazarlik Usulii
Ihale Tiirii Thale Thale Thale Thale Thale Thale
Sayist Tutar Sayist Tutari Sayist Tutar
Mal Alvmi - - - - - -
Hizmet Alimi - - - - - -
Yapim - - - - - -
TOPLAM
Dogrudan Temin 4734 22. Md.
Alim Tiirii
Alim Sayisi Tutart

Mal Alimi 6 154.399,10
Hizmet Alimi 1 5.050,00
Yapim -
TOPLAM 7 159.449,20

Not: Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir. Birimini ilgilendirmeyen tablolar silinecektir.

B. PERFORMANS BILGILER
1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yatirum Projeleri

= .. 2024 Yili Nakdi 2024 Yili Nakdi
. .o 2024 Yili Odenegi
Proje Numarasi Projenin Ady (BIN TL) Gerg.ekle,sme Gergeklesme Orani
(BIN TL) (%)
2023100-192114 Muhtelif Isler

ALKU Dis Hekimligi Uyg. ve

2023100-192344 Ars. Merkezi Tkmal Ins.

Saglik ve Rehabilitasyon

2022100-211093

Merkezi

2021H05-185644

Spor Kompleksi

2023H05-212607

Agtk ve Kapali Spor Tesisleri

016H03-2688

Derslik ve Merkezi Birimler

2022H03-186500

Kampiis Altyapist
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Cesitli Unitelerin Etiit

2023H03-211976 oo
Projesi

2023H03-211979 | Yayin Alumi

2023H03-211981 | Muhtelif Isler

Merkezi Arastirma

2023K12-192518 Laboratuvar

TOPLAM

Not: Yatirim odenegi verilen birimler tarafindan doldurulacaktir.

Projenin Adi Proje Kapsaminda Yapilan Isin
Adi

Ornek; Derslik ve Merkezi | Ornek 1. I[dari Bina ve Derslikler
Birimler Projesi (Egitim Faktiltesi) Binasi Yapimi

2.
3.
4.
TOPLAM

Harcamalar (TL)

Not: Yatirim projesi kapsaminda harcama yapan birimler tarafindan doldurulacaktir. Diger birimler bu boliimii
sileceklerdir.
Onemli: Yapilan yapim isleri fotograflarla belgelenecektir.

2. Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler

Sosyal ve Sanatsal Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU Faaliyetin Saytsi

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger Faaliyetler

Not: Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir. Birimini ilgilendirmeyen satirlar silinecektir.
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Bilimsel Faaliyet Bilgileri

2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024

Uluslararas: Makale 2 4 3 2 > 2 1
Ulusal Makale 1 2 2 4 3
Uluslararas: Bildiri 7 1 4 6 2
Ulusal Bildiri 1 6
Uluslararasi Sergi
Ulusal Sergi
Uluslararasi Odiil
SCI, SSCI, AHCI kapsamindaki 2 5 12
Uluslararasi Makaleler
Atiflar (SCI, SSCI, AHCI 36 45
kapsamindaki dergilerde)
Atiflar (Ulusal ve Uluslararasi 10 98
Indeksli dergilerde)
Kitap 3 2 1

TOPLAM 3 13 3 6 26 64 109

Not: Tiim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. Birimini ilgilendirmeyen tablolar silinecektir.

Proje Bilgileri
2024 | yiicinde | i . 2024
Yili D dg 1 Icinde Y1l iginde Yilina Toplam Kl
Toplam O?,r“.“‘ an Ip‘tal Tamamlanan | Devreden | Harcama | . da ank
Proje 0Je Edilen Proje Sayist Proje (TL) Odene
Sayist ; (TL
Sayist Y Proje Sayist )
Sayist
Bilimsel
Arastirma
Projeleri
Kalkinma
Ajanst Destekli
Projeler
TUBITAK
SANTEZ
Dus Kaynakli
Projeler
A.B.
Diger Projeler
Toplam

Not: Tiim akademik birimler ve BAP Koordinatorliigii tarafindan doldurulacaktir.

28




Diger Faaliyet Bilgileri

Sayist Actklama

Sonuglanan Patent, Faydal

Model veya Tasarim Sayist

Sosyal Sorumluluk Proje Sayist

Universite-Sanayi Is Birligi
Kapsaminda Yapilan Is Birligi
Sayist

Mezun Sistemine Uye Sayisi

Istihdama Kazandrilan Mezun

Sayisi

Diger Faaliyetler

Not: Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir

3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Gegerlilik

A Anlasmanin Icerigi
Siiresi § gerig

Birimin Adi Anlagma Yapilan Universitenin Adi Ulke Ad1

Erasmus Kapsaminda Universitemiz Anlasmalar

Erasmus
Koordinatorliigii

Mevlana Program Kapsaminda Universitemiz Anlasmalari

Mevlana
Koordinatorliigii

Farabi Programi Kapsaminda Universitemiz Anlasmalari

Farabi
Koordinatorliigii

Not: Ds lliskiler Genel Koordinatorligii tarafindan doldurulacaktir.

4.Bilgi ve Teknoloji Alanindaki Faaliyetler
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Arastirma Laboratuvar Hizmetleri

Laboratuvar Adi B;Zf;;dZ‘j - Ac?uZIIZ:tg -
Bilgisayar laboratuvart Gazipasa MRB MYO 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvari ALTSO Turizm MYO 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvart Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvari Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvart ALTSO MYO 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvari Akseki MYO 08:30-23:30
Laboratuvar Saghk Hiz. MYO 08:30-23:30
Laboratuvar Tip Fakiiltesi 08:30-23:30

Not: Iigili birimlerce giincellenecektir. Burada belirtilmeyen laboratuvari olan bivimler bilgilerini gireceklerdir.

Kiitiiphane Kaynaklar

Veritabanlari

Ucretli Abone Veri Tabanlar: Tarama / Indirme Goriintiileme

Ebsco e-Book Academic Collection

Ebsco Discovery Service (EDS)
Hiperkitap

Elsevier Pathway Studio

Gale Reference Complete
SOBIAD
Springer e-Book Collectiob 2017

Ebsco Hospitality & Tourism Complete

Rosetta Stone

Girig Toplam

Goriintiileme
Sayist Arama

Ucretsiz Sunulan Veri Tabanlart

Academic Search Complete

Applied Science & Busines Periodicals Retrospective : 1913 — 1983 (H.W.
Wilson)

Applied Science & Technology Index Retrospective: 1913 — 1983 (H.W.
Wilson)
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Business Sorce Complete

Dynamed

ERIC

Education Index Retrospective: 1929 — 1983 (H.W. Wilson)
Green FILE

Humanities & Social Sciences

Library, Information Science & Technology Abstresi
MEDLINE
Master FILE Complete

Newspaper Source Plus

Newswire

Open Dissertations

Regional Business News

Social Sciences Index Retrospective: 1907 — 1983 (H.W Wilson)

Teacher Reference Center
ULAKBIM Ulusal Veritabanlari (UVT) ULAKBIM Turkish National Databes
Web News

Toplam

Ekual Veri Tabanlar: Tarama Govriintiileme

Scopus

Science Direct

Springer Link
Ovid LWW

Proquest Dissertation & Theses
IEEE
Web Of Science

Taylor & Francis

Wiley Online Library
JSTOR
Emerald Insight

Not: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.

5. Yayin Faaliyetleri

SCI, SSCI ve

/ Makale Bildiri
Birimi Sel/lll)pozyl/um Kit - AHCI Kapsamina
Ll K e b ap Ulusla Uluslar Giren Makale
UL OV rarasi arasi Sayisi
[ISBF Fakiiltesi
Turizm Fakiiltesi
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Rafet Kayis Miihendislik
Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Sanat, Tasarim ve
Mimarhk Fakiiltesi

Gazipasa Havacilik ve
Uzay Bilimleri Fakiiltesi

ALTSO Turizm MYO

Akseki MYO

Saghk Hizmetleri MYO

ALTSO MYO

Gazi Pasa MYO

Lisanstistii Egitim
Enstitiisti

Toplam

Not: Iigili birimlerce doldurulacak olup burada belirtilmeyen birimler kendi bilgilerini tabloya ekleyeceklerdir. Raporlarda
diger birimlerin bilgisi silinecektir.

6. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Kuliipler Bazinda Sportif Faaliyetler

2024 Yilinda Ogrenci Kuliipleri Tarafindan Yapilan

Spor Dali Faaliyetin Ad

Not: Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktur.

Miisabakalara Kazanilan Milli
Katilan Kisi Madalya
Sayist Sayisi

Ogrenci/Personel Spor Daly Bagart

Sporcu
Sayist

Stralamast
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Not: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg: tarafindan doldurulacaktir.

Ogrenciye Sunulan Burs Olanaklart

Maddi Durumu Yetersiz Olan Ogrencilere 6
Kismi Zamanh Calisma Karsihigr Maddi Katk

Yemek Bursu 5
Toplam 11

Not: Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg: tarafindan doldurulacaktir.

Barinma, Yemek ve Saglhk Hizmetleri

Yemek Hizmetleri Saghk Hizmetleri

Yemek Hizmetinden Yararlanan Sayist Lcagaiuc Bl e pde ) (Clay s

Sayist
Osgrenci 100
Personel 10
Toplam 110

Sunulan Hizmet Kisi / Etkinlik Sayist

Poliklinik Hizmetler

Psikolojik Destek Hizmetleri

Ogrenciye Yonelik Yapilan Etkinlikler

Not: Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg: tarafindan doldurulacaktir.

Ogrenci Kuliip Faaliyetleri

2024 Yilinda Ogrenci Kuliipleri Faaliyetin Yapildig Katilimc

Kuliip / Topluluk Adi

Tarafindan Yapuan Faaliyetin Ady Tarih Sayist

Not: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg: tarafindan doldurulacaktir.

Ogrenci Topluluklart Destegi
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Destek

S.No Topluluk Adt Tutar

Not: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg: tarafindan doldurulacaktir.
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri

Elde Edilen Gelir

Kursun Ady Egitim Saati Kanilan Kisi Sayist (TL)

TOPLAM

Not: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan doldurulacaktir.

TOMER Faaliyetleri

Elde Edilen Gelir
(TL)

Kursun Adi Egitim Saati Katilan Kisi Sayist

TOPLAM

Not: TOMER tarafindan doldurulacaktir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

1- Ogretim kadrosunun geng ve dinamik olmast,
2- Fiziki alt yapinin biiyiik 6l¢iide tamamlanmis olmasi,
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3- Laboratuvar ve atdlye donanimlarinin dis paydaslarin destegi ile iyilestirilebilecek durumda olmasi,

4- Personel iligkilerinin ve personelin 6grenciler ile iletisiminin birincil olmasi,

5- Mezunlarin sektorde, giiniin sartlarina gore is bulmada nispeten sikint1 yasamamast,

6- Dis paydaslarin Meslek Yiiksekokulu sahiplenmeleri flgede Ogrenciye zarar verebilecek nitelikte
toplumsal olaylarin olmamasi,

7- Egitim-Ogretim maliyetinin diisiik olmas,

8- Cevre kirliliginin olmamas1 Glivenlik agisindan sorunsuz bir bélge olmasi

9- Bazi Teknik boliimler acisindan ilge dokusunun uygun olmast

B. ZAYIFLIKLAR

1- Nitelikli insan giicii temin edilmesinde zorluklar yasanmasi,

2- Meslek Yiiksekokulun yerleskesine ulagimin zor saglanmasi,

3- Is yeri egitimine uygun isletmelerin sayisal olarak yetersiz olmasi,

4- Sosyal aktivitelerin neredeyse yok sayilacak kadar az olmasi,

5- Yeterli sayida ve donanimli idari personelin bulunmamast,

6- Malzeme temininde il¢e disina bagimli olmamiz,

7- Meslek Yiiksekokul kitapliginda 6grencilerin bilgiye erisim i¢in kullanmalar1 gereken siireli
ve siiresiz yayinlarin yetersiz olmasi,

C. DEGERLENDIRME

Akseki ilgesinin ve Meslek Yiiksekokulumuz Binasinin fiziki ve sosyal imkanlarinin
cok kisithh olmasina ragmen, Akseki Meslek Yiiksekokulumuza bagli Programlardaki
kontenjanlarin doluluk oranin yiiksek oldugu gozlenmektedir. Son donemlerde sinavsiz gegisin
kaldirilmasi ve puan sistemiyle 6grenci alinmaya baslanmasi ile de Meslek Yiiksekokulumuzda
daha nitelikli 6grenci profili olusmaktadir. Ayrica, Yiiksekokulumuzda gbrev yapan geng,
dinamik, akilet ve ogrenci odakli Akademik ve idari Personelin bulunmasi, 6grenci
memnuniyetini son derece olumlu etkilemektedir. Bunlarin yaninda kamu kurumlarinda ve 6zel
sektordeki i giici ihtiyacina yonelik yeni bdliimlerin agilmast  neticesinde
Yiiksekokulumuzdaki devamli dgrenci sayisinda kayda deger bir artis olmustur. Oniimiizdeki
egitim-0gretim donemlerinde agilmasi planlanan benzer Ozellikteki programlar sayesinde
nitelikli ve devamli 6grenci sayisinin artacagi kanaatindeyiz.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Meslek  Yiiksekokulumuzda egitim-0gretim  kalitesini arttirmak icin
Yiiksekokulumuzda egitim Ogretim veren programlarin akademik kadro eksikliklerinin
tamamlanmasi, Meslek Yiiksekokul Binasinin Fiziksel eksikliklerinin giderilmesi, Atdlye ve
Laboratuvarlarin alt yap1 eksikliklerinin giderilmesi.
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Ek Bilgiler

Asagidaki tabloda yer alacak veriler idare faaliyet raporunun cesitli boliimlerinde
kullanilacaktir. Bu verilerin, veri girisi yapan birimlerin birim faaliyet raporlarinda yer almast
zorunlu degildir.

No | Gosterge Aciklama Veri Girigi Veri/Sayi/Oran
Yapacak Birim

1 | Ogretim v 2024 yilinda | BAP
elemanlarinin tiniversitenin ogretim
aldigi elemanlari tarafindan
uluslararasi uluslararasi fonlardan
fonlara  dayali | saglanan destekle yiiriitiilen
proje sayisi proje sayisi

v' Onceki yiullarda
baslayan ve 2024 yilinda
devam eden projeler
degerlendirmeye dahildir.

v Kabul edilen
basvurular degil yiiriitiilen
proje sayisi dikkate
alimacaktir.

V' Veriler tiimlesik
girilecektir.

2 | Yurt  disindaki v 2024 yilinda | BAP
tiniversiteler tiniversitenin yurt digindaki
veya kurum ve | tiniversiteler veya kurum ve
kuruluglar  ile | kuruluslar ile ortak yiiriittiigii
ortak yiiriitiilen | proje sayisi
proje sayist v’ Belirli  bir biitcesi,

hedefi ve ¢iktilart olan en az
iki  ay sireli  projeler
degerlendirmeye dahildir.

v' Onceki yiullarda
baslayan ve 2024 yiinda
devam eden projeler
degerlendirmeye dahildir.

V' Veriler tiimlesik
girilecektir.

3 | Saglk v' 2024 mali yilinda | Doner Sermaye
Uygulama  ve | Saglk Uygulama ve
Arastirma Arastirma Merkezinin
Merkezinin  kar | (SUAM) kar ya da zararinin
va da zararmin | toplam ciroya orani
toplam  ciroya v’ Bu veri sadece saglik
orani uygulama  ve  arastirma

merkezi olan devlet
tiniversiteleri tarafindan
girilecektir.
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v Agiz ve dis saghgi
uygulama  ve  arastirma
merkezlerine  ait  veriler
degerlendirmeye dahildir.

v’ Saghk Bakanhigina ait
kurum ve kuruluslar ile devlet
tiniversitelerinin ilgili
birimlerinin birlikte
kullandigi saglik tesislerine
(Afilive Universite Hastanesi)

iliskin veriler
degerlendirmeye dahil
degildir.

v' Zarar durumunda (-)
isareti kullanilacaktir.

v Oran yiizde bigiminde
ifade edilecektir.

Ar-Ge'ye
harcanan biitce
orani

v' 2024 mali yilinda Ar-
Ge faaliyetleri kapsaminda
harcanan toplam biit¢enin
tiniversitenin gergeklegen
biit¢cesine orani

v' Katilimct olunan Ar-
Ge portfoyii  hesaplamaya
dahil degildir.

V' Oran yiizde bigiminde
ifade edilecektir.

BAP, SGDB

Ar-Ge'ye
harcanan
yatirim  biitgesi
orant

v' 2024 mali yilinda Ar-
Ge faaliyetleri kapsaminda
harcanan yatirim biitgesinin
tiniversitenin gergeklegen
yillik yatirim biit¢esine orani

(laboratuvar altyapusi,
makine techizat alimi
harcamalart ~ vb.  yatirim
harcamalart)

v' Katilmer olunan Ar-
Ge portfoyii  hesaplamaya

BAP, SGDB

dahil degildir.
v Oran yiizde bigiminde
ifade edilecektir.
Endiistri ile v' 2024 yiinda Ar-Ge, | Tiim Birimler
ortak yiiriitiilen | verimlilik  artirma,  iiriin
proje sayist gelistirme,  inovasyon vb.

kapsamda endiistri  (hizmet

dahil biitiin  sektorler) ile

ortak yiiriitiilen proje sayisi
v’ Bir bedel karsiliginda

sunulan  hizmetlere iliskin
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veriler degerlendirmeye dahil

degildir.

v' Onceki yiullarda
baslayan ve 2024 yiinda
devam eden projeler

degerlendirmeye dahildir.

V' Veriler tiimlesik
girilecektir.
Endiistri ile v' 2024 yilinda Ar-Ge, | Tiim Birimler
ortak yiiriitiilen | verimlilik  artirma,  iiriin
projelerin gelistirme,  inovasyon vb.

toplam biitgesi

kapsamda endiistri  (hizmet
dahil biitiin  sektorler) ile
ortak yiiriitiilen  projelerin
toplam biit¢ce miktari

v Universitenin ve
endiistrinin ~ projeye  katki
miktari tiimlesik girilecektir.

V' Projenin ilgili yildaki
harcama miktari degil toplam
biitcesi degerlendirme
kapsamindadir.

v' Onceki yiullarda
baslayan ve 2024 yilinda
devam eden projeler
degerlendirmeye dahildir.

Yayin alimi
harcamalarinin
biitceye orani

v' 2024 mali yilinda
yaym alimi i¢in  harcanan
biitcenin tiniversitenin
gerceklesen yillik biitgcesine
orani

V' Oran yiizde bigiminde
ifade edilecektir.

v’ Veriler Universite
Kiitiiphaneleri Veri Toplama
Sisteminden aktarilacaktir

Kiitiiphane  ve
Dokiimantasyon
Daire
Bagskanhgi,
SGDB

Universitenin
yaptigi  sosyal
sorumluluk
projesi sayisi

v’ 2024 yilinda yiiriitiilen
sosyal sorumluluk projesi
sayisi

v’ Belirli bir biitgesi,
hedefi ve ¢iktilart olan en az
iki ay siireli projelerle ilgili
veriler girilecektir.

v’ Ogsrenciler tarafindan
yiirtitiilen sosyal sorumluluk

projeleri  degerlendirmeye
dahil degildir.

v' Yalmizeca  projelerin
sayisi  dikkate alinacaktir,

proje kapsaminda yapilan

Tiim Birimler
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faaliyetlerin sayisi
degerlendirmeye dahil
degildir.

v’ Projenin baslangi¢ yul1
dikkate alinmayacaktir.

V' Veriler tiimlesik
girilecektir.

v’ Ihtiyag duyulmasi
halinde birimlerden,

projelere ait ozet bilgi (azami
200 harf) istenecektir

10 | Siirekli  Egitim v' 2024 yilinda Siirekli | SEM, TOMER
Merkezi ve Dil | Egitim Merkezi (SEM) ve
Merkezi Tiirkce ve Yabanct Dil
tarafindan Osretimi  Uygulama — ve
verilen sertifika | Arastirma Merkezi (TOMER)
sayisi tarafindan verilen sertifika

sayisi

v Formasyon
sertifikalarinin sayisi
degerlendirmeye dahil
degildir.

11 | Kariyer Merkezi v' 2024 yilinda kariyer | Kariyer
calismalart merkezi tarafindan ogrenci ve | Gelistirme
kapsaminda mezunlara yonelik | Uygulama  ve
ogrenci ve | gerceklestirilen fuar, | Arastirma
mezunlara sempozyum, kurs, seminer, | Merkezi
yonelik soylesi vb. faaliyetlerin sayist
gergeklestirilen v' Kariyer  merkezinin
faaliyet sayist dogrudan diizenlemedigi,

ogrenci  kuliipleri  veya
topluluklarinca yiiriitiilen
faaliyetler degerlendirmeye
dahil degildir.

v' Bireysel bazli

faaliyetler tek faaliyet olarak
degerlendirilecektir.
(Ornegin 50 kisi ile bireysel

goriismeye  dayali  kariyer
rehberligi faaliyeti
yiirtitiiltiyorsa  bu  faaliyete
iliskin  veri 1  olarak
degerlendirilir.)

v’ Diger iiniversitelerin
Kariyer Merkezleri
tarafindan diizenlenen
faaliyetlere katilim
degerlendirmeye dahil
degildir.
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v’ Faaliyetlerin

diizenlenmesine iliskin
vapilan toplantilar
degerlendirmeye dahil
degildir.

V' Veriler tiimlesik
girilecektir.

12 | Kamu kurumlar V' 2024 yilinda kamu BAP, TTO
ile birlikte | kurumlarimin is ve hizmet
yiiriitiilen proje | stireglerini iyilestirmeye
sayisi yonelik birlikte yiiriitiilen

proje sayisi

V' Belirli bir iicret
karsiligi sunulan hizmetler
degerlendirmeye dahil
degildir.

v' 11, bolge veya ulusal
diizeyde olan projelere ait
veriler girilecektir.

V' Projelerin baslangig¢
yilt onemli degildir.

13 | Dezavantajl v 2024 yilinda | Tiim Birimler
gruplara yonelik | dezavantajli gruplara yonelik
sosyal sosyal entegrasyon ve sosyal
entegrasyon ve | kapsayiciliga iligkin
kapsayiciliga diizenlenen  proje, panel,
iliskin  yapilan | konferans, kongre, sanatsal
faaliyet sayist faaliyet, odiil  toreni  vb.

faaliyet sayisi

V' Veriler tiimlesik
girilecektir

14 | Universitenin v’ 2017-2024 villart | Tiim Birimler
engelsiz arasinda tiniversitenin aldigi
tiniversite odiilii, | Engelsiz Universite Odiilii,
engelsiz bayrak | Engelsiz Bayrak
odiilii, engelsiz | Odiilii, ~Engelsiz  Program
program nisani | Nisani ve Engelli Dostu Odiilii
ve engelli dostu | sayisi
odiilii sayisi YOK  tarafindan  verilen

odiiller degerlendirmeye
dahildir.

V' Veriler tiimlesik
girilecektir.

v’ Veriler sisteme
Baskanligimizca
aktarilacaktir.

15 | Universitenin v' 2024 yilinda sifir atik, | Genel
sifir atik, yesil | yesil kampiis ve c¢evrecilik | Sekreterlik,
kampiis ve | alanlarinda alinan odiillerin | Tiim Birimler
cevrecilik toplam sayist
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alanlarinda v' Il bélge, ulusal veya
aldig odiil | uluslararast diizeyde olan
sayisi projelere ait veriler
girilecektir.
V' Veriler tiimlesik
girilecektir.

16 | Universitenin v' Universitenin 2024 | Genel
yesil, cevreci | yiulindaki Ul Greenmetric vb. | Sekreterlik,
tiniversite vesil,  ¢evreci  tiniversite | Tiim Birimler
endeksindeki endekslerindeki siralamasi
siralamasi V' Veriler sisteme

Baskanligimizca
aktarilacaktir.
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EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim cercevesinde,

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yénetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerc¢eklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari

ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim (Akseki

MYO)
Ogr. Gor. Recep BALTACI
Yiiksekokul Miidiirii
VEKALET TARIHLERI
Goreve Baglama Tarihi Gorevden Ayrilma Tarihi

***Harcama Yetkililigine vekdlet halinde vekalet tarihleri yukaridaki sekilde belirtilmek suretiyle tiim
vekiller icin ayr1 ayri diizenlenerek imza edilecektir.
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