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PROGRAM DEGERLENDIRME RAPORU (PDR)
Asagidaki maddeler program degerlendirme sisteminde olmasi ve bulunmasi istenen maddelerdir. Tlgili maddeler ile ilgili
programiniz 6zelinde var m1 yok mu ve nasil bir yol izlendigi agiklanmalidir.

1. OGRENCILER

1.0GRENCILER:

1.1 Ogrenci kabulleri, izleme ve degerlendirme yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.1.0grenci Sayilarina Iliskin Bilgiler

Giris Puani Giris Bagar1 Sirasi
. Puan . Kayit Yaptiran
Akademik Y1l . Kontenjan Py .

tiiri Ogrenci Sayisi En En En En diisiik

yiiksek diisiik yiiksek hdusu

2025/2026 TYT 30 30 311,16 724640

2024/2025 TYT 59 59 348,11 299,77 885484

2023/2024 TYT 59 57 374,92 290,96 995628

2022/2023 TYT 57 55 391,80 283,60 994840
2021/2022 TYT 57 56 289,87 226,06 1081919
2020/2021 TYT 57 57 290.61 213,01 1378726

1.2.Yatay ve dikey gecisler, cift anadal, yan dal, ders sayma yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.2. Yatay Gecgis, Dikey Gecgis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Gegis ggg:li gift Anadal
Akademik Yapan Ogrenci Sayist Programa Dikey Geg:lg Ogrenci sayisi
Yl Yapan Ogrenci Sayis1' Sayist

A3 B! A+B? C* D’ E3 F°
2025/2026
2024/2025
2023/2024
2022/2023 1 1 2
2021/2022 2 2
2020/2021

I Jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

% Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis yandal ya da ¢ift anadala baglamis olan égrenci sayilaridir
% A = Bagar1 puanina gore yatay gecis yapan égrenci sayisi

* B = Merkezi yerlestirme puanina gore yatay gecis yapan égrenci sayist

5 Basart puani ve merkezi yerlestirmeye gore yatay gecis yapan toplam égrenci sayisi (A+B)

% C = Baska boliimlerde yandala baslayan program égrenci sayist

7 D = Béliimde yandala baslayan baska program dgrenci sayist

8 E = Bagska béliimlerde cift anadala baslayan program égrenci sayist

% F = Béliimde cift anadala baslayan baska program dgrenci sayist

1% On lisans programlari icin gecerli degildir.

1.3.0grenci degisimi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.3.1. Degisim Programi Anlasmalari Ozet Tablosu
| Degisim programi tiirii | Universiteler | Ulkeler | Anlasma sayisi | Son Gegerlik tarihi' |




Erasmus (KA131)

Mevlana (yurt disi)

Farabi (yurt ici)

Diger ...(KA171)

m—

s En uzun gecerlik siiresine sahip olan anlasmanin son gecerlik tarihini yaziniz.

Tablo 1.3.2. Degisim Programlari ve Isbirligi Anlasmalarindan Yararlanan Ogrenci Sayilart

Akademik y1l

[Cari ak. yil]!

[1 6nceki yil]

[2 onceki y1l]

[30nceki yil]

Tiir Giden

Gelen

Giden

Gelen

Giden | Gelen

Giden | Gelen

Toplam

Erasmus

Mevlana (Yurt
dis1)

Farabi (Yurt ici)

Diger...

Toplam-12

Staj anlagsmalari

Protokoller

Diger...

Toplam-23

toplanudir.

1: Ornegin, 2022-2023 gibi yazilmalidur.
2: Ogrenci degisim programlart yoluyla giden ve gelenlerin toplamdir
3: Yurtdisi kurum, kurulus ve ézel sektor isletmeleriyle yapilan anlasmalardan yararlanan égrenci saylarinin

1.4.Damismanlik ve izleme yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.4.1. Danisman Unvanlarina Gore Ogrenci Dagilimi

. Prof. Dog. o e | Ogr. Ars. Gor. Ars.
Akademik Yil Dr. Dr.c Dr. Ogr. Uyesi Gi;g'r. Dr.s Giisr.
2025-2026 36 30
2024/2025 44 53
2023/2024 102
2022/2023 102
2021/2022 102

Tablo 1.4.2.Damismanlara Gire Ogrenci Sayisi ve Etkilesim Tiirleri
Danismanin - Ogrenci sayist Etkilesim tiirii
Unvan, Adi- f Ki | Erke | Topla | Toplant | Grup Bireysel Dige | Topla
Soyadi! z |k m P’ goriigmesi’ goriigme* r’ m
Dr. Ogretim 2 15 | 21 36 1 1 1 0 3
Uyesi Emrah
YUKSEL
Ogr. Gor. Ozgiir | 1 19 |11 30 1 1 1 0 3
SUNA

“w AN W N

I: Satir sayisi arttirdabilir.

: Swinifin geneline doniik yapilan toplantilardr.
: Katihmci sayist en az 10 olan dgrenci grubuyla yapilan toplantidyr.
: Ogrenciyle birebir yapilan toplantidir.
: Swnif temsilcisi, sinifta lider durumunda olan égrencilerle vs. yapilan toplanti-gériisme sayist

1.5.Basan ol¢iilmesi ve degerlendirmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.




Basar1 Ol¢iilmesi ve Degerlendirmesi Yontemleri

1. Smnavlar

. Ara Smavlar (Vize): Ogrencilerin ders igeriklerine iliskin ara dénemdeki bilgi seviyelerini lgmek
amaciyla yazili ya da uygulamali olarak yapilir.

. Final Sinavlar1: Dersin tiim kazanimlarini kapsayan, donem sonunda yapilan kapsamli degerlendirme
smavlaridir.

. Kisa Sinavlar: Ani bilgi kontrolii amaciyla haberli veya habersiz sekilde diizenlenir.
2. Uygulamahi Degerlendirme

. Proje Calismalari: Ogrencilerden belirli bir konuda bilimsel ve mesleki proje hazirlamalari beklenir. Bu
projeler, 6grenci degerlendirmesine dogrudan katki saglar.

. Laboratuvar ve Saha Calismalar1: Ormancilik alaninda teorik bilgilerin uygulamali olarak dl¢iildiigi
¢aligmalardir.

3. Odev ve Raporlar

. Arastirma Odevleri: Ogrencilerin bir konuda derinlemesine bilgi sahibi olmalarini ve yazili rapor
hazirlama becerilerini 6lger.
. Saha Raporlari: Saha ¢aligmalarinin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanir.

4. Performans Degerlendirmesi
. Sunumlar ve Tartismalar: Ogrencilerin akademik bilgilerini ifade etme ve savunma yetkinliklerini lger.

5. Katilim ve Devam

. Ders Katilimi: Ogrencilerin derslere aktif katilim1 ve konuya olan ilgileri degerlendirme kriterleri
arasindadir.
. Devam Durumu: Egitim programindaki siirekliligi saglamak amaciyla 6grencilerin devamsizlik durumlari

dikkate alinir.

1.6.08renci memnuniyetinin degerlendirilmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.




Ogrenci Memnuniyetinin Degerlendirilmesi Yontemleri

Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi kapsaminda &grenci memnuniyetini degerlendirmek amaciyla gesitli
yontemler uygulanmaktadir. Bu yontemler, 6grencilerin egitim-6gretim siirecine yonelik deneyimlerini anlamak ve
programu gelistirmek i¢in veri saglamay1 amagclar.

1. Anket Calismalari

. Dénem Sonu Memnuniyet Anketleri: Ogrencilerin, derslerin icerigi, 6gretim elemanlarinin performansi,
fiziksel kosullar ve genel 6grenim ortamu ile ilgili geri bildirimleri alinir.

2. Odak Grup Cahsmalar:

. Odak Grup Toplantilari: Kiigiik 6grenci gruplariyla yapilan goriismelerde, programin giiglii ve
gelistirilmesi gereken yonleri detayl olarak tartigilir.

3. Ogrenci Temsilcileri ile letisim

. Ogrenci Temsilci Sistemi: Her siiftan segilen 6grenci temsilcileri, simf arkadaslarinin goriis ve 6nerilerini
yonetime iletir.

. Damisman Goériismeleri: Akademik danigmanlar aracilifiyla dgrencilerin bireysel memnuniyet durumu
degerlendirilir.

4. Sosyal Etkinlikler ve fletisim

. Acik Kapi Giinleri: Yonetim ve 6gretim iiyeleri ile dogrudan iletisim kurarak memnuniyet degerlendirmesi
yapilir.

. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler: Program kapsaminda diizenlenen etkinlikler sonrasinda 6grenci goriisleri
alinr.

Bu yontemler, 6grencilerin memnuniyet diizeyini etkili bir sekilde degerlendirmeye ve egitim kalitesini artirmak igin
stirekli iyilestirme yapmaya olanak tanir.

1.7.Mezuniyet kosullarinin kontrolii yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Ormancilik ve Orman Uriinleri Programini basariyla tamamlayan dgrencilerin mezun olabilmeleri igin 120 AKTS ve
4 yariy1li bagariyla tamamlamalari gerekir.

Tablo 1.7. Ogrenci ve Mezun Sayilart

. Hazirhk Toplam Ogrenci Toplam Mezun
Akademik tiirii? Hazirh | Smf3 Sa}l’)llal'l" g Sa)lf)llarl“
1
il k t.]2.[3]a]o6L [L [yL [p [O6L [L [YL |[D
313 34
2025-2026 0 |6
5|4 36
2024/2025 3 10
513 39
2023/2024 5 |5
5|4 42
2022/2023 5 |7
5|4 41
2021/2022 5 |7
5|4 40
2020/2021 5 |7
I Jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.
2 Y: Hazirlik yok, I: Istege bagh hazirlik, Z: Zorunlu hazirlik
3 On lisans programlari igin sadece 1. ve 2.sinif siitunlart doldurulur.
4 OL: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.8.Mezun izleme ve mezunlarin program égretim amagclarina katkilarini belirleme sistemi vardir.
Erisim linki: https://obs.alanya.edu.tr/oibs/kariyer/




2.

PROGRAM OGRETIM AMACLARI

2.1. Program 6gretim amaclar1 (POA) tammlanmis ve yayimlanmstir.

Ormancibk ve Orman Uriinleri Programu icin belirlenen 6gretim amaclari sunlardir:

Mesleki bilgi ve becerilere sahip bireyler yetistirmek.

Orman ekosistemlerini koruma, gelistirme ve siirdiiriilebilir yonetim becerilerini kazandirmak.

Ulusal ve uluslararasi ormancilik politikalarini anlayan ve uygulayan bireyler yetistirmek.

Is saghg, giivenligi ve cevre bilinci yiiksek bireyler yetistirmek.

Teknolojik araglart kullanabilen, analitik diisiinebilen ve sorun ¢6zme becerileri gelistirmis bireyler kazandirmak

Tablo 3.1.1. Programa Ait Program Ogrenim Ciktilarimin (POC) Yeterliklere Gore Dagihmi

Kurum
Progra
m
Ogreni
m
Ciktilan
1

Yeterlilikler?

Bilgi

Beceri

Yetkinlik

Kuramsal

Bilissel

Uygulamah

Bagimsiz
calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Ogrenme

Tletisim
ve
Sosyal

Alana
Ozgii

Orman
isletme
yonetim
i
alanind
aki
temel
kavram
ve
teorileri
anlama

Yonetim
sel
sorunlar
1 analiz
etme ve
¢0ziim
onerileri
gelistir
me

Ekip
calismas
mda
etkin
iletisim
kurabil
me

Yasam
boyu
O6grenm
e
ahskanh
81
kazanm
a

Ormacil




1k
alanind
a
uygula
ma
yetkinli
gi
kazanm
a

1: POC sayist kadar satir eklenebilir.
2: Bloom’un Taksonomisine uygunlugu ve yeterlik tiiriinii belirlemede iiniversitenizdeki Bologna
uzmanlarindan yardim alabilirsiniz. 1Igili yeterligi isaretlemek i¢cin X koyunuz,

2.2.POA’lar; i¢c ve dis paydaslar siirece dahil ederek belirlenmekte ve giincellenmektedir.

Gerek boliim igi toplantilar gerekse de ilgemizde ki orman igletme midiirligi ile belirli zamanlarda goriigiilerek
fikir aligveriginde bulunulmaktadir.

2.4. POA’lara ulasildigim belirlemek ve belgelemek icin, belli bir 6lcme ve degerlendirme sistemi
kullanilmakta ve bu amacla belli bir siirec isletilmektedir.

Dénem icinde Kisa sinavlar, vize ve final sinavlari yapilarak POA’lara ulagildigim belirlenmektedir.

3.PROGRAM OGRENIM CIKTILARI

3.1. Program 6grenim ¢iktilar: tanimlanmstir.

1. Ormancilik ve Orman Uriinleri alanlariyla ilgili temel bilgilere sahiptir.

2. Ormanlarin sahip oldugu tiim ekolojik birimleri ve bu birimler arasindaki iligki ve etkilesimleri temel diizeyde
kavrayabilir.

3. Ormancilik mesleginin etik sorumlulugu cercevesinde g¢evre ve is giivenligi konularinda bilgi ve duyarlilik
kazanir.

4. Mevcut ormanlarin bakimi ve iyilestirilmesi, yeni orman alanlarinin olusturulmasi icin ekosistem tabanlt
miidahalelerde bulunabilir.

5. Ulusal ve uluslararast ormancilik politikalarini, yasalari ve yiikiimliiliikleri kavrayabilir.

6. Orman ekosisteminin varligmi ve dogasini biyotik ve abiyotik tehditlere karsi koruma amagli teknikleri
uygulayabilir.

7. Bilisim teknolojileri, 6l¢iim-hesap ve analiz araglarinin kullanabilme becerisi kazanir.

8. Ormancilikla ilgili ekolojik, ekonomik ve sosyal boyuttaki giincel gelismeleri takip edebilir ve bu bilgileri ulusal
ormanciligin faydasi i¢in kullanabilir.

9. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme, 6grenme
gereksinimlerini belirleyebilme ve karsilayabilme yetkinligi kazanir.

10. Edindigi bilgi ve becerileri kullanarak alaniyla ilgili olay, olgu ve sorunlari genel 6lgekte tanimlar, analiz eder
ve ¢Oziim Onerileri gelistirir.

11. Alantyla ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir; diigiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim
onerilerini aktarir ve sorumlularla paylasir.

12. Alani ile ilgili bir caligmayi gerceklestirmede ve uymak

3.2. Program 6grenim c¢iktilarim belirleme yontemi vardir ve bu amacla bir siirec isletilmektedir.

Amac ve Misyon Analizi:

e  Programin genel amaci, misyonu ve vizyonu netlestirilir.
e Boliimiin ve liniversitenin stratejik hedefleriyle uyum saglanir.

Program ve Ders Ciktilar1 Tasarimi:




e  Her ders igin belirlenen dgrenim ¢iktilari, programin genel 6grenim ¢iktilarini destekleyecek sekilde
olusturulur.
e Ders ¢iktilar1 arasinda uyum saglanarak, bdlgesel ve kiiresel yeterliliklere katki saglanmas1 hedeflenir.

Diizenli Giincellemeler:

o FElde edilen veriler 15181nda, program &grenim ¢iktilart periyodik olarak giincellenir.
e [sdiinyasinin ve akademik geligmelerin ihtiyaglara gére yeniden yapilandirilir.

Performans Ol¢cme ve Degerlendirme:

e Programin etkinligi, 6grenim ¢iktilarinin 6lgiilmesi yoluyla degerlendirilir.
e Ogrencilerin derslerde ve program genelinde kazandig1 bilgi, beceri ve yetkinlikler analiz edilir.

3.3.Program 6grenim ciktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumludur.

Tablo 3.3.1. TYYC ve POC Iliskisi Tablosu

TYYC BOYUTLARI 1/{2(3|4|5|6|7|8[9]|10 |11 12
BILGI 31312033 [3]2[2]2]|3 |2 2
BECERI 21312323 [3[2]|3]3 2 2
Bagimsiz Calisabilme ve 21213131213 (2]2|3]|3 3 2
Sorumluluk Alabilme
YETKINLi | Yetkinligi
K Ogrenme Yetkinligi 212122122 (3|2 2 2
iletisim ve Sosyal Yetkinlik |2 |2 [2 |2 |2 ]2 |2]2|3 |2 3 3
Alana Ozgii Yetkinlik 3131331333333 3 3
3.4. Program 6grenim ¢iktilari, program égretim amaglari ile uyumludur.
Tablo 3.4. POA ve POC Iliskisi
KURUM PROGRAM OGRETIM
AMACLARI! 1|12(3(4|5[6|7|(8[9|10 |11 |12
1. Ormancilik ve orman {iriinleriyle ilgili 303 (2131313 (2(2|2]|3 |2 |2
temel bilgilere sahip profesyoneller
yetigtirmek.

2. Orman ekosistemlerini koruma, gelistirme | 2 |3 |2 |3 |2 |3 (2|3 |23 |2 |2
ve siirdiiriilebilir yonetim tekniklerini
uygulayabilen bireyler yetistirmek.

3. Ulusal ve uluslararasi ormancilik 2020122132232 |3 |3 |3
politikalarini anlayan ve uygulayabilen
bireyler yetigtirmek.

3.5. Program égrenim ciktilar1 programa ozgii ¢iktilar1 kapsamaktadir.

Tablo 3.5.1. Ortak Program Ogrenim Ciktilari ve POC Iliskisi

ORTAK PROGRAM
OGRENIM CIKTILART! 1 (2 |3 |4 |56 (7|8 |9 |10 |11 |12
1. Mesleki temel bilgi ve 31312 (3 (3312 1]2 (2|3 2 2

kavrayis yetkinligi kazanir.
2. Cevre ve is giivenligiileilgili |2 [2 (3 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 2 2
farkindahk ve duyarhhk

gelistirir.

3. Ekosistem temelli 2 (3 (2|3 (|3 (3 (2|3 ]2]3 2 2
siirdiiriilebilir miidahalelerde

bulunur.

4. Ulusal ve uluslararasi 202 (212|312 (2|3 ]2 ]3 3 3

ormancilik politikalarini bilir
ve yorumlar.




5. Alaninda teknik analiz 2 12 (21212 |23 1(|2 |3 ]3 2 2
araclarimi kullanir ve ¢éziimler

iiretir.
Tablo 3.5.2. Programa Ozgii Program Ogrenim Ciktilart ve POC Iliskisi
PROGRAMA OZGU
POC’LER! 1 (2 |3 |4 |56 |7 |8 |9 |10 |11 |12
1. Orman ekosistemlerini 3 (312 (3 (3|3 1|23 |23 2 2

koruma ve gelistirme
yeterliligi kazanir.

2. Siirdiiriilebilir ormancihk |2 |3 (2 |3 |3 |3 (2 |3 |2 |3 2 2
tekniklerini uygulama
becerisi gelistirir.

3. Ormancihik ileilgiliulusal |2 |2 |2 (2 |3 |2 |2 |3 |2 |3 3 3
ve uluslararasi hukuki
siirecleri yorumlar.

4. Orman iiriinlerinin 2 12 (2 (2|22 (2|2 |2 |2 2 2
yonetim ve isletme
siireclerini anlar ve uygular.

5. Cevre 5. Cevre ve is
giivenligi standartlarina
uygun calisir. ve i 2 02 (3 ]2 |2 |2 (2 (2|2 |2 2 2
giivenligi standartlarina
uygun cahisir.

3.6. Uzaktan egitim, yalmizca 5i dersleri olan Tiirk Dili, Ingilizce ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
derslerinde yapilmaktadir.

Tablo 3.6.1. Ortak POC’lere Iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

ORTAK POC’LER! KANIT ADLARI/BELGELER?

1.Temel bilgi ve kavrayis yetkinligi kazanir. Ders igerikleri, smav sorulari, online egitim platformu
ciktilart (Tiirk Dili, Ingilizce, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi dersleri)

I: Program dgrenim ciknlary, onlisans ve lisans diizeyine gore farkhdur.
2: Miimkiinse her POC icin bir kanit eklere koyunuz,.

4.0GRETIM PLANI

4.1. Program 6gretim amaclarim ve program 6gretim ciktilarim destekleyen 6gretim plani vardir ve icerigi
uygundur.

Tablo 4.1.1. Ogretim Plant’

[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi-Ormancilik]
Kategori (AKTS Kredisi)*
Ders | Ders adi® Ogretim Al Secmeli Dersler
Kodu Dili3 ana uygun t5ars
dretim’ Alan | Alan Diger
ici dis1
1. YARIYIL
ATATURK Tiirkge
[LKELERI
?OLIA VE INKILAP X
— | TARIHII
YABANCI Tiirkce
ING DIL I X
101 (INGILiZCE)
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TEMEL Tiirkce
ORM | \ATEMATI ;
101
K
ORM GENEL . Tiirkce
103 BOTANIK
HARITA VE | Tiirkce
W5 | OLCME
— | BILGISI
OrM | KORUNAN Tiirkge
107 ALANLAR
OrRM | ORMANCILI Tiirkge
109 K BIiLGiSi
ORM TOP_RAK Tiirkge
1 iLMmi
Tiirkge
ORM | ZOOLOIJi
113
Tiirkce
TDB | TURK DiLiI
101
Tiirkge
ORM | ILK YARDIM
101.2
KISISEL Tiirkge
GELISIM VE
% KARIYER
—== | YONETIMI
2. YARIYIL
ATA | ATATURK
102 ILKELERI Tiirkee
VE INKILAP
TARIHI IT
ING | YABANCI
102 DIL II
(INGILiZCE)
ORM | ODUN DISI
102 ORMAN Tiirkce
URUNLERI
ORM | BILGI VE
102.1 | ILETISIiM )
TEKN%LOJI Tiirkge
LERI
ORM A-RA2-1~ Tirkge
102.2 | BILGISI
ORM SPOR R Tijrkg;e
102.3 | KULTURU
ORM ORMAN - Tirkge
104 BOTANIGI
ORM | ORMAN Tirkce
106 EKOLOJISI
ORM | ORMAN
108 ENTOMOLO | Tirkge
Jisi
ORM | ORMAN Tiirkce

110

KORUMA



javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl07$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl07$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl08$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl08$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl08$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl09$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl09$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl10$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl10$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl10$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl11$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl11$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl11$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl12$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl12$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl12$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl13$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl13$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl13$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl14$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl14$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl14$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl19$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl19$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl19$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl18$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl18$btnDersKod','')
javascript:__doPostBack('grdBolognaDersler$ctl18$btnDersKod','')

ORM | ORMANCILI
112 KTA
ISTATISTIK ;
SEL Tiirkce X
YONTEMLE
R
TDB | TURK DiLi ;
102 I Tiirkge X
3. YARIYIL
Tiirkce
ORM %l;jiNDROME X
201
ORM | ORMANCILI | Tiirkce X
203 K 1S BILGISI
ORMAN Tiirkce
?O;SRM ISLETME X
= EKONOMISI
ORM | SILVIKULT | Tiirkge X
207 UR TEKNIGI
ORMANCILI | Tiirkge
KTA
% YABAN X
== HAYATI
SECMELI Tiirkce
SEC | ALAN X
201 DERSI 111
4. YARIYIL
AGACLAND
% IRMA Tiirkge X
== TEKNIGI
ORMAN
ORM ﬁ}\/IENAJMA Tiirkge X
204 ESASLARI
ORM | SEMINER Tiirkge X
206
AHSAP
ESASLI ;
% KoMmpoziT | Lurkee X
= URETIMI
ORM | ODUN ;
210 | ANATOMiS] | Tirkee X
SECMELI
;(];ch ALAN Tiirkce X
DERSI IV
PROGRAMDAKI KATEGORiI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET ICiN TOPLAM KREDi
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
En diisiik Onlisans 87 33
Toplamlar, bu satirlardan AKTS kredisi
en az birini saglamahdir.
En diisiik yiizde %72,5 %27,5
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I Meslek yiiksekokulu programlart icin sadece ilk 4 yarwyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

% Ogretim dili Tiirkce olmasa bile dersin adim Tiirkce veriniz.

3 Ogretim dilini yazimiz. Kisaltma kullanabilirsiniz. T: Tiirkee, I: Ingilizce, A: Almanca, R: Rusca, gibi

* Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun olciitlerini saglama ile ilgili kontrolii,
kurum ziyareti sirasinda ogretim malzemeleri ve dgrenci ¢calismalarina bakilarak yapilacaktir.

5 Diger: Yukaridaki 2 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama,
Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve jnktltip Tarihi, Universite Yasamina Giris, Bilimsel-Kiiltiirel Etkinliklere
Katilim, 2547 sayill kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yonelik
spor, miizik, vb.

% Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise
sadece dgretim planinda yer aldig1 sayt kadart kullanilmalidur.

7 Alana uygun dersler, progranmin ozelligi dikkate alinarak program yonetimi tarafindan belirlenmelidir.

Tablo 4.1.2. Yarwllar Temelinde Ders Plani’

205/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI>**

I. YARIYIL / GUZ II. YARIYIL / BAHAR

DERSIN KODU Haftalik ders saati* AKTS DERSIN KODU Haftalik ders saati AKTS

ve ADI T U K ve ADI T U K
ATA 102

ATA 101 2 2 2 2 2 2
ING 102

ING 101 2 2 2 2 2 2

ORM 101 2 2 2 ORM 102 2 1 3 3
ORM 102.1

ORM 103 4 4 4 2 3 3

ORM 105 3 3 3 ORM 102.2 2 3 3
ORM 102.3

ORM 107 3 3 3 2 3 3
ORM 104

ORM 109 3 1 4 4 3 1 4 4
ORM 106

ORM 111 2 1 3 3 3 1 4 4
ORM 108

ORM 113 2 2 2 2 2 2
ORM 110

TDB 101 2 2 2 3 3 3
ORM 112

ORM 101.2 2 3 3 2 2 2
TDB 102

ORM 101.1 2 3 3 2 2 2

Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

III. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR

DERSIN ADI Haftalik ders saati AKTS DERSIN KODU Haftalhk ders saati AKTS

T U K ve ADI T U K

ORM 201 3 3 3 ORM 202 2 1 3 3

ORM 203 2 1 3 4 ORM 204 2 1 3 3

ORM 205 3 3 3 ORM 206 3 3 3

ORM 207 2 1 3 4 ORM 208 4 1 5 6

ORM 209 2 1 3 4 ORM 210 2 2 3

ORM 201.1 2 2 3 ORM 202.1 2 2 3

ORM 201.2 2 2 3 ORM 202.3 2 2 3

ORM 201.4 2 2 3 ORM 202.6 2 2 3

ORM 201.9 2 2 3 ORM 202.8 2 2 3

ORM 201.11 2 2 3 ORM 202.9 2 2 3

Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
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I Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
% Secmeli dersleri, yariyitlinda ve kod yazmadan Secmeli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla secmeli ders
grubu varsa, bu durum Se¢meli Ders-1, Se¢meli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve secmeli derslerde alinmasi

gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.

3 Ahnabilecek secmeli derslerin (Alan ici/Alan disy) tiimiinii yaryl bazinda Tablo 4.3’de veriniz.
# T: Teorik, U: Uygulama (durum calismast, problem ¢oziimii, laboratuar, alan calismas, tartisma vb.), K:

Ulusal kredi.

Tablo 4.1.3. Yarwil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler’

2024./ 2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI
I. YARIYIL / GUZ

Haftalik ders saati? AKTS |ALANICI |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/

T 0] K

Hayir) Hayir)

ORM 101.2 ILK YARDIM |2 2 2 Evet
Toplam Kredi [
ORM 102.1 BILGI VE ) ) 2 Evet
ILETiSIM TEKNOLOJILERI
ORM 102.2 ARAZI ) ) 2 Evet
BILGISI
ORM 102.3 SPOR ) ) 2 Evet
KULTURU
Toplam Kredi ]
II. YARIYIL / GUZ

T U K
ORM 201.1 ORMAN BAKIMI |2 2 3 Evet
ORM 201.2 AGAC MALZEME |2 2 3 Evet
TEKNOLOJISI 1
ORM 201.4 ORMAN 2 2 3 Evet
URUNLERINDEN
FAYDALANMA
ORM 201.9 BITKI FIZYOLOJISI |2 2 3 Evet
ORM 201.11 ODUN FiZiGi 2 2 3 Evet
Toplam Kredi ]
ITI. YARIYIL / BAHAR

T U K
Toplam Kredi
I Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yaryil doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
% T: Teorik, U: Uygulama (durum calismas, problem ¢oziimii, laboratuvar, alan ¢alismasi, tartisma vb.),
K: Ulusal kredi
Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

Tablo 4.1.3. Yaryil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler (Devamzi)

2024./ 2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI

IV. YARIYIL /GUZ

Haftahk ders saati’ AKTS |ALANICi |ALAN DISI
. (Evet/ (Evet/
DERSIN KODU ve ADI T U K Hayr) Hayr)
ORM 202.1 ODUN KORUMA 2 3  |Evet
ORM 202.3 TIBBI VE 5 5 3 Evet
AROMATIK BITKILER
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ORM 202.6 DOG@ 5 5 3 Evet
FOTOGRAFCILIGI

ORM 202.8 ETIK 2 2 3 Evet
ORM 202.9 AHSAP YAPILAR |2 2 3 Evet

Toplam Kredi

Ulusal kredi

Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

I Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyil doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
% T: Teorik, U: Uygulama (durum calismast, problem ¢oziimii, laboratuar, alan calismasi, tartisma vb.), K:

Tablo 4.1.4.Derslik ve Sunif Biiyiikliikleri
[Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi]

Haftalik Ders
Dersin Dersin [Son iki Yariyllda Acilan Sube |En Kalabahk Subedeki Ogrenci Saati
kodu ad1 Sayisi Sayisi
T |U [K |AKTS
Herhangi bir ders kapsaminda
acilan sube yoktur.
Tablo 4.1.5. Birinci Yabanci Dil' Ders Saatleri Kontrol Tablosu®
YY? Kodu Adi Tiir* T U Toplam® K AKTS
Ingilizc | ING 101 YABAN 2 2 2 2
e CIDILI
(INGILI
ZCE)
Ingilizc | ING 102 YABAN 2 2 2 2
e CIDIL
II
(INGILI1
ZCE)
Toplam 4 4 4
Hafta - 14 14 14 14 14
Toplam ders sayis1® 2
1 Yabanci dil zorunlu i Boliimler i¢in
Tablo 4.1.6. Ikinci Yabanci Dil' Ders Saatleri Kontrol Tablosu®
YY? Kodu Adi Tiir * T U Toplam® K AKTS
Toplam
Hafta - 14 14 14 14 14
Toplam ders sayisi®
I: Jkinci Yabanci Dil Zorunlu Béliimler icin
Tablo 4.1.2.1. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Ortak POC’lerle Iliskisi
flgili akreditasyon kurulusunun | ZORUNLU DERSLER?*? SECIMLIK DERSLER??
ORTAK POC’LER! Ders adr? Katkisi® Ders adr* Katkisr®
Meslegi ile ilgili temel, giincel ve | ORMANCILIK | 2
uygulamali bilgilere sahip olur BILGISI




Is saglhig1 ve giivenligi, ¢evre bilinci | ORMANCILIK | 2
ve kalite siirecleri hakkinda bilgi | IS BILGISI
sahibi olur

Mesleki problemleri ve konulart | ORMAN 2
bagimsiz olarak analitik ve elestirel | AMENAJMAN
bir yaklasimla I ESASLARI

degerlendirme ve ¢Oziim Onerisini
sunabilme becerisine sahiptir.

Bilgi ve beceriler diizeyinde | SEMINER 2
diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim
yolu ile etkin bigimde

sunabilir, anlagilir big¢imde ifade eder.

Kariyer yonetimi ve yasam boyu KIiSISEL 2

ogrenme konularinda farkindaliga GELISIM  VE

sahiptir. KARIYER
YONETIMI

I: ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim ¢iktilari, onlisans ve lisans diizeyine gore
farkhdir.

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders adi
yazniz.

3: 2547 sayih yasamin 5/t maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4: Sadece ders adint yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayniz.

Tablo 4.1.2.2. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Programa Ozgii POC’lerle Tliskisi

ILGILI AKREDITASYON | ZORUNLU SECIMLIK DERSLER??
KURULUSUNUN PROGRAMA OZGU | DERSLER?*
POC’LERI! Ders adr* Katkisi® Ders adi* Katkis1®
Meslegi ile ilgili temel, giincel ve | ORMANCI | 2
uygulamali bilgilere sahip olur LIK

BILGISI

Is saghg1 ve giivenligi, cevre bilinci ve | ORMANCI | 2
kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur LIK is
BILGISi
Mesleki problemleri ve konulart bagimsiz | ORMAN 2
olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla AMENAIM
degerlendirme  ve  ¢Oziim  Onerisini | ANI
sunabilme becerisine sahiptir. ESASLARI

Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini | SEMINER | 2
yazili ve sozli iletisim yolu ile etkin

bi¢imde
sunabilir, anlagilir bi¢imde ifade eder.
Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme KISISEL 2
konularinda farkindaliga sahiptir. GELISIM
VE
KARIYER
YONETIMI

I: JLGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program dégrenim ciktilari, onlisans ve lisans
diizeyine gore farkhdr.

2: Gegerli olan en son ders plamindaki dersleri dikkate almz. Miimkiinse her POC icin bir ders adi
yaziniz.

3: 2547 sayih yasanin 5/t maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4: Sadece ders adint yaziniz

3: Her bir dersin ilgili PéC ‘e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek geklinde puanlayiniz.

4.2. Ogretim plammin yo6netim sistemi vardir ve ogrenciye POC’leri kazandiracak sekilde
uygulanmaktadir.

Tablo 4.2.1. Derslerin Ogretim Yontemleri

DE | OGRETIM YONTEMLERI?
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1: Ders sayist kadar satir ekleyiniz.
2: Ogretme yontemlerinin altina (V) isareti koyunuz.

4.3.0grencilere alan uygulama deneyimi saglanmaktadir.

Dersler kapsaminda ve Akseki Orman Isletme Miidiirliigiiniin destekleri ile alan uygulama deneyimini

ogrencilere kazandirilmaktadir.

Kanit: https://aksekimyo.alanya.edu.tr/haber/akseki-orman-isletme-mudurlugu-ne-ait-beloluk-sefligine-

teknik-gezi/

https://aksekimyo.alanya.edu.tr/haber/akseki-meslek-yuksek-okulu-myo-ogrencileri-arazi-

uygulamalarinda/

https://aksekimyo.alanya.edu.tr/haber/orman-ve-orman-urunleri-programi-teknik-gezisi/

https://aksekimyo.alanya.edu.tr/haber/akseki-myo-ogrencileri-teknik-gezisi/

4.4. Stajlar

Bu béliimde staj yoktur.

5. OGRETIM KADROSU

5.1. Ogretim kadrosu sayica yeterlidir.

Tablo 5.1.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi|

Ogretim Elemaninin TZ,YZ, Son iki Yariyilda Verdigi Derslerin
Ad1 ve Soyadi DSU! Adlan ve Kredileri?

Toplam Etkinlik
Dagihmi’

(0) A

D4
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Mehmet Emin Ergiin

TZ

ORM 105 HARITA VE OLCME
BILGISI (3-0-3), ORM 201.2 ORMAN
BAKIMI (2-0-3), ORM 205 ORMAN
ISLETME EKONOMISI (3-0-3), ORM
203 ORMANCILIK I$ BILGISI (3-0-4),
ORM 102.1 BILGI VE ILETISIM
TEKNOLOJILERI (2-0-2)

ORM 110 ORMAN KORUMA (3-
0-3)

ORM 112 ORMANCILIKTA
ISTATISTIKSEL YONTEMLER (2-0-2)
MORM 403 ORMANCILIK
HUKUKU (3-0-3)

ORM 202.1 ODUN KORUMA (3-0-
3), ORM 208 AHSAP ESASLI
KOMPOZIT URETIMI (5-0-6), ORM
201.11 ODUN FiZziGi (2-0-3)

Emrah Yiiksel

TZ

ORM 107 KORUNAN ALANLAR (3-0-
3), ORM 201.4 ORMAN
URUNLERINDEN FAYDALANMA (2-
0-3),

ORM 109 ORMANCILIK BiLGISI (4-0-
4), ORM 202.6 DOGA
FOTOGRAFCILIGI (2-0-3),

ORM 201.9 BITKIi FIiZYOLOJiSI (2-0-
3)

ORM 102.2 ARAZI BILGISI (2-0-
2)

ORM 104 ORMAN BOTANIGI
(3-1-4)

MISL 408 KISISEL GELISIM VE
KARIYER YONETIMI (3-0-3)

ORM 206 SEMINER (3-0-3)

Giiliz Tiirkmenoglu

TZ

ORM 103 GENEL BOTANIK (4-0-4),
ORM 108 ORMAN ENTOMOLOIISI (2-
0-2), ORM 202 AGACLANDIRMA
TEKNIGI (3-0-3), ORM 210 ODUN
ANATOMISI (2-0-2), ORM 202.3 TIBBI
VE AROMATIK BITKILER (2-0-2),
ORM 202.8 ETIK (2-0-2), ORM 201
DENDROMETRI (3-0-3), ORM 207
SILVIKULTUR TEKNIGI (3-0-4)

2024-
2025
licrets
iz
izinli

Ozgiir Suna

TZ

ORM 101 TEMEL MATEMATIK (2-0-2)
ORM 111 TOPRAK ILMI (3-0-3)

ORM 113 ZOOLOIJI (2-0-2)

ORM 101.2 ILK YARDIM (2-0-2)

MIKR 307 ILK YARDIM (3-0-3)

ORM 102 ODUN DISI ORMAN
URUNLERI (3-0-3)

ORM 106 ORMAN EKOLOJiSI
(3-0-3)

ORM 204 ORMAN
AMENAJMANI ESASLARI (3-0-3)
ORM 209 ORMANCILIKTA

YABAN HAYATI (2-1-4), ORM 202.9
AHSAP YAPILAR (2-0-3),

ORM 201.2 AGAC MALZEME

TEKNOLOJISI I (2-0-3)




I TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemani,
% Her ogretim elemani icin son iki yarylda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Dersin kredisini verdikten sonra OL: Onlisans, L: Lisans, YL: Yiiksek lisans, Dr: Doktora
lasaltmalarin kullaniniz. Ornegin; Genel Turizm (3-0-3) (L) gibi. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3 0: Ogretim; A: Arastirma, D: Diger.

Etkinlik dagilimini, her bir ogretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
# Uzun siireli izinler ve sektir etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

5.2. Ogretim kadrosu gerekli niteliklere sahiptir

Tablo 5.2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, Ormancilik Programi]
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I Tabloyu programdaki her égretim elemani icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

2 TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemani.

% MK: Mesleki kuruluslarda, A: Aragtirmada; D: Dis paydaslara verilen damsmanhkta Etkinlik diizeyi

son 3 yilin ortalamasini yansitmalidr.

Tablo 5.2.2. Yabanci Dil Derslerini Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim TZ, ) Yabanci Melell Deneyim siiresi, yil
elemaninin Aldig1 son c oldugu son | Kamu/
YZ, . Dil, Smmav " Bu
unvani, - akademik Kurum ve | bzel Osretim
DSU, adi, Yil, . 8 kurumdaki
adi ve , | unvan mezuniyet sektor denevimi
1 13/b puani y deneyimi
soyadi yih deneyimi y
AKDENIZ
UNIVERSIT
ESi
Osr.  Gor EGITIM
ot Bal | T2 Ogr. Gir. FAKULTESI | 21 21 21
guz ba EGITIM
BILIMLERI
BOLUMU
(2018)

I Programda gorevli her ogretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti swrasinda
giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
2 TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gorevli ogretim eleman.

Tablo 5.2.3. Yabanct Dilde Verilen Mesleki Dersleri Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim
elemaninin
unvaniadi
ve soyadr!

TZ,
YZ,

DSU,
13/b?

Aldig
son
akademi
K unvan

Yabanc
Dil, Sinav
adi, Yil,
puani

Mezun
oldugu son
kurum ve
mezuniyet
yili

Deneyim siiresi, yil

Kamu/
ozel
sektor
deneyimi

Ogretim
deneyimi

Bu
kurumdaki
deneyimi

Boliimde yabanci dilde mesleki ders verilmemektedir.

I Programda girevli her dgretim elemamni tabloda yazimiz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti
sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmas: gerekmektedir.
% TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gorevli ogretim elemana.

5.3. Ogretim kadrosu ders verme disindaki akademik etkinlikleri yiiriitme yeterliligindedir.

Tablo 5.3.1.0gretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Ogretim ) Sektorel
eleman: Akademi | Maka | Kitap/Kitap | Bildir | Proj Ogrenci Danis- Yonetime
(Unvan, ) R . ) Dams- manhk a

k yll le boliimii i e <3 katky
ad, manhgy
soyad)!
Do¢.Dr. Cari yil 2 0 0 0 0 0 Boliim
Mehmet Baskanhg
Emin 1




Ergiin 1 onceki 11 1 2 2 0 0

Dr. Cari yil 0 0 0 0 0

Ogretim | 1 ¢nceki | 0 0 0 0 0 0

Uyesi

Emrah

Yiiksel

Ogr. Cariyil |2 0 2 0 0 0

Gor.Dr. 1 6nceki | 0 0 0 0 0 0

Giiliz

Tiirkmen

oglu

Ogr. Cariyil |0 0 0 0 0 0

Gor. 1 6nceki | 0 0 0 0 0 0

Ozgiir

Suna

1: Ogretim elemani sayist kadar satir ekleyebilirsiniz.

2: Sayi veriniz, metin icinde aciklama yapabilirsiniz. On lisans programlary icin sart degildir.
3: Ogrenci sayist veriniz. Lisansiistii 6grencileri + olarak gésteriniz. Ornegin; 45+5 gibi, sadece
lisansiistii varsa 0+5 gibi.

*: Ustlenilen idari gorevleri belirtiniz.

5.4. Atama ve yiikseltme yontemleri var ve uygulanmaktadir.

Alanya  Alaaddin  Keykubat  Universitesi akademik yiikseltme ve atama  kriterleri
uygulanmaktadir.

5.5. Ogretim hizmetlerine destek olarak disaridan ahnan birey yoktur

6. YONETIM YAPISI

6.1. Rektorliik, fakiilte/yiiksekokul, boliim ve diger alt birimler diizeyinde iliskiler belirlenmistir.

Yiiksekokulumuz 2547 Sayili Kanun ile Akademik Teskilat Yonetmeliginde belirlenmis olan esaslar
cercevesinde diizenlenmis idari yapilanmaya sahiptir. Yiiksekokulumuz organizasyon semasi bu yapiy1
ifade etmektedir. Organizasyon semasindan da anlasilacagi lizere yliksekokul miidiirii bagkanliginda iki
miidiir yardimcisi ve bir yiiksekokul sekreterinden miitesekkil idari yapilanmasinin yaninda
yiiksekokul kurulu, komisyon kurullar1 ve bdliim bagkanliklar1 yer almaktadir.

6.2. Is ve gorev tammlary, ilgili bireylere iletilmis, anlasilir, ulasilabilir ve uygulanabilir durumdadir.

Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen tiim is, gérev tanimlart ve komisyonlar okulumuz web sitesinde acikca
belirtilmigtir.

6.3. Yonetim; i¢ isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve diizeltebilecek yontemleri kurmustur ve
calistirmaktadir.

Yiiksekokulumuzun egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi, ders programlarinin hazirlanmasi,
sinav programlariin hazirlanmasi, is baginda mesleki egitim uygulamasinin koordinasyonu,




ogrencilerin muafiyet ve intibak islemleri, akademik tesvik basvurularin degerlendirilmesi gibi biitiin
i¢ isleyis yontemleri, miidiirliik ve boliim baskanliklar biinyesinde kurulan komisyonlar marifetiyle
yiiriitiilmektedir.

6.4. Arsivler, cagdas kayit teknikleri kullanilarak tutulmaktadir.

Yiksekokulumuzda gerceklestirilen tiim idari faaliyetler Elektronik Belge Y 6netim Sistemi (EBYS) ve
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilmaktadir. Bu sistemler araciligiyla bilgi yonetim siirecine
iligkin tiim veriler hizl1 ve ekonomik sekilde kayit altinda alinip, iletisim saglanmakta, analiz edilmekte
ve raporlanmaktadir. Akademik ve idari birimlerin kullandiklar Bilgi Yonetim Sistemleri entegredir ve
kalite yonetim siireclerini beslemektedir. Toplanan verilerin glivenliginin saglanmasi amaciyla ilgili
konularda yalnizca yetkilendirilmis kisiler erisim saglayabilmektedir. Ek olarak okulumuzun Uzaktan
Egitim Merkezi (UZEM) egitim yonetim sistemi bulunmaktadir

7. ALTYAPI

7.1. Smiflar ve donanimi, 6gretim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin yeterlidir.

Tablo 7.1.1. Ogretim Icin Kullanilan Siniflar ve Donanimi
Derslikler?

Donanim Tiirii’

= e wz®O

Kapasite

Kiirsii

Projeksiyon 1 |1
Akill tahta

Yaz1 Tahtasi (Sabit) 2 |2

Yaz Tahtas1 (Hareketli)

Grup Askilhik 1 |1

Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi

Koltuk 1 |1
Masa
Kolcakh Sandalye

2 |2
Sira 0 lo
Saat

Ses Sistemi

Cop Kovasi 1 |1




Klima

Yangin Sondiirme Tiipii

Cam Perdesi 5 1|5

Komidin Masa

Kamera

I: Ek donanim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimn sayisini veriniz.
2: Derslik adi veya numarasini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.2. Laboratuvarlar, uygulama alanlar1 ve donanimi, 6gretim amaclarina ve program égretim ¢iktilarina
ulasmak icin yeterlidir.

Tablo 7.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi
Laboratuar, Uygulama Alam, Seminer veya Toplanti Salonu Adi?

Donanim Tiirii!

Kiirsii

Sira

Projeksiyon
Yaz1 Tahtasi (Sabit)

Yaz1 Tahtas1 (Hareketli)

Akilli tahta
Grup Askilik

Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi
Koltuk

Masa

Kolcakh Sandalye
Saat

Ses Sistemi

Cop Kovasi

Sandalye

Klima

Yangin Tiipii

Cam Perdesi
Malzeme Dolabi
Elektrik Panosu
Mutfak Dolabi

Lambader

Servis Asansorii




I: Ek donanim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Bu amach kullamilan yerin adint yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.3. Ogrencilerin, alan dis1 sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak uygun altyap: vardir.

Yiiksekokulumuzda 6grencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri i¢in
kullanabilecekleri 1 adet futbol sahasi, 2 adet basketbol-voleybol sahas1 mevcuttur.

7.4. Ogretim elemanlarina saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Tablo 7.4.1. Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklar

OG | Biiyii | Kis | OFIS OLANAKLARI?

RET | klik i
iM | m?») | say Mi

ELE s1

L Bilgi | Bilgi Es f:f f
NI M | saya | saya | Ya | Tel | Kiitii | Elbise o Et | Ko tip ﬁf(
(Unv as |r r zic | efo | phan dola as ej | ltu ; se

an, a mas | taki |1 n e b1 Kl er | k kol | hp

Adi- ast m 81 tu | a

Soya k
dn)!

o= ®

Doc.
Dr.
Meh
met
Emi
n
Erg
iin

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1

Dr.
Ogr
etim
Uyes
i 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
Emr
ah
Yiik
sel

Ogr.
Gor.
Dr.
Giili
z 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
Tiir
kme
nogl
u

Ogr.
Gor.
Ozg
ir
Sun
a

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1

1: Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla ogretim elemani tarafindan paylagiliyorsa, isimleri ayni
satira yaziniz.
2: Ofis donamimunin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.




7.5. idari personele saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Boéliimiin idari personeli bulunmamaktadir.

Tablo 7.5.1.idari Personelin Ofis Olanaklart
IDA | Biiyii | Kis | OFiS OLANAKLARI?

Ri Klik | i

PER | (m?) | say1 Mi

SON s1 Bilgi | Bilgi El saf | K
EL M | saya | saya | Ya | Tel | Kiitii | Elbise DIS | gt | Ko |1F |06 | p
(Unv as | r r zic | efo | phan | dola | € ej | Itu tp ok o,
an, a mas | taki |1 n e b1 as er |k ! * 1o
Adi- as1 m lflll kol | hp
Soya g1 tu a

dl)l k

I: Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla idari personel tarafindan paylasiliyorsa, isimleri ayni
satira yaziniz.
2: Ofis donamimunn altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.6. Kiitiiphane olanaklan yeterli diizeydedir.

Okul kiitiiphanesinde yeterli diizeyde kitap, dergi ve yayin kaynaklar1 mevcuttur.

7.7. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik énlemleri yeterlidir.

Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik énlemleri mevcuttur.

7.8. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli yangin énlemleri yeterlidir.

Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli yangin énlemleri mevcuttur.

7.9. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli ilk yardim 6nlemleri yeterlidir.

Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli ilk yardim énlemleri mevcuttur.

7.10. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yeterli degildir.

Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yeterli degildir.




7.11. Uzaktan egitim alt yapisi yeterlidir.

Uzaktan egitim alt yapisi yeterlidir.




