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Kurum Hakkinda Bilgiler

Yiiksekokulumuz, 2003-2004 egitim &gretim yilindan itibaren Akdeniz Universitesi biinyesinde egitim
dgretime baslanmistir. Yiiksekokulumuz Akdeniz Universitesine bagl iken 23 Nisan 2015 tarihli 29335 Sayil
Resmi Gazetede yayimlanan 6640 Sayili Kanunla Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine baglanmistir.
Yiksekokulumuzda aktif olarak 6grenci alan Elektrik Programi , Bliro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl ,
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi, Bilgisayar Programciligi Programi, Orman ve Orman Uriinleri
Programi, Mimari Restorasyon Programi, Tapu ve Kadastro Programi olmak {izere 7 program mevcuttur
ayrica Sivil Savunma ve itfaiyecilik programi icinde égrenci alim dosyasi hazirlanip YOK’e basvurusu
yapilmigtir.

e W

EGITIM-OGRETIM
Programlarin Tasarimi ve Onayi

Olgunluk Diizeyi (3): Tanimh sirecler dogrultusunda; Akseki MYO genelinde tasarimi ve onayi gerceklesen
programlar, programlarin amag ve ciktilarina uygun olarak yiritilmektedir. Paydaslarin katiimiyla programlarin
tasarimi ve onayina iliskin stirdirtlebilir ve olgunlasmis uygulamalar Akseki MYO binyesinde benimsenmistir; bu
kapsamda kurumun kendine 6zgii ve yenilik¢i uygulamasi bulunmaktadir (Kanit 1) ve bu uygulamalarin bir kismi diger
kurumlar tarafindan 6érnek alinmaktadir.

Programlarin yeterlilikleri birimdeki tim 6gretim elemanlarinin katilimiyla belirlenmektedir. Kurumda programlarin
onaylanma siireci YOK’lin belirledigi mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirilmektedir. Programlarin onaylanmasi
icin oncelikle agilacak program ile ilgili bélim kurulu, program o6nerisi dosyasini ulusal ve uluslararasi benzer
programlari, sektorin, ic ve dis paydaslari ziyaret ederek (Kanit 2), beklentilerini dikkate alarak hazirlamaktadir.
Bolim kurulunda gorisilen ve kabul edilen program agma oOnerisi, Akseki Meslek Ylksekoklu Kurulu tarafindan
incelenmekte (Kanit 3 ve Kanit 4), uygun gériilmesi halinde Universite Senatosuna génderilmektedir. Senato’da
incelenip uygun goriilmesinin ardindan da YOK’e génderilmekte, YOK’ten uygun goériisii gelmesi durumunda program
acilabilmektedir.

Yiksekokulumuz egitim-6gretim programlarinin yeterlilikleriyle ders 6grenme ciktilar iliski/uyum icerisindedir.
Universitemizde egitim- 6gretim programlarinin amaglari ve kazanimlari, kamuoyuna acik bir sekilde (Kanit 5) ilan
edilmektedir. Egitim programlarina ait kurum web sayfasinda ilan edilmis program yeterlilikleri ve TYYC matrisleri
konusu ile ilgili web sitesinde gerekli incelemeler yapilmis (Kanit 6) ve bu matrisler, tiim 6n lisans programlari icin
tespit edilmis olup eksikliklerin tamamlanmasina iliskin gerekli diizenlemelerin yapilmasina devam edilmektedir.

Kanitlar

1. https://www.alanya.edu.tr/haber/alku-ata-tohuma-sahip-cikiyor

2. Kurulacak yeni boéltimler icin yapilan teknik gezi icin izin basvuru yazisi, Akseki MYO Yonetim Kurulu Karari Evrak
Tarih ve Sayisi: 08.10.2020-18806

3. itfaiyecilik Programi 6grenci alimi icin Akseki MYO Yénetim Kurulu tarafindan alinan karar Evrak Tarih ve Sayisi:
19.03.2020-6188

4. Kurulacak yeni bolimler icin basvuru dosyalari ve Akseki MYO Y6netim Kurulu Karari Evrak Tarih ve Sayisi:
15.09.2020-16863

5. https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=197#

6. https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=870#

7. http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/doc/kalite-komisyonu.pdf
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Programin ders dagilim dengesi
Olgunluk Diizeyi (1): Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler tanimlanmamistir.

Akseki MYO binyesindeki programlarin bircogu derslerin yaklasik %25' ini segmeli dersler olusturmaktadir. Zorunlu
ve secmeli mesleki derslerin biuylk c¢ogunlugu uygun labaratuar ortaminda ve arazi uygulamalari vasitasiyla
verilmektedir. Bu segmeli ve zorunlu derslerin dagilimlar Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Bologna Siireci Bilgi
Paketleri Ders Katologlarinda (Kanit 1) gosterilmistir. Ancak bunlari  kapsayan herhangi bir yénetmelik veya
denetleyen komisyonu mevcut degildir.

Kanitlar

1. https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=197#

Ders kazanimlarinin program giktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi (3): Ders kazanimlari programlarin genelinde program ciktilariyla uyumlandiriimistir ve ders bilgi
paketleri ile paylasiimaktadir (Kanit 1). Sistemde yer alan ders izlencelerinde dersin 6grenme ciktilari ve hangi
o0grenme ciktisinin hangi program ciktisina katki sagladigi bilgisi de yer almaktadir. Ders kazanimlarinin program
ciktilarina sagladigi katki, dersin degerlendirme bilesenleri araciligiyla periyodik olarak o6l¢iilmekte ve
degerlendirilmektedir. Ongériilen katkinin saglanamadiginin gézlenmesi durumunda ilgili ders igin gerekli dnlemler
alinmaktadir.

Kanitlar

1. https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=197#

Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi (3): Dersler 6grenci is ylikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur
(Kanit 1). Alanya Aladdin Keykubat Universitesi biinyesinde Akseki MYO, ilgili programin yer aldigi diploma diizeyi
ve alan icin Yuksekogretim Kurulu tarafindan olusturulan yiksekdgretim yeterlilikler cercevesinde ilgili diploma
programini bitiren 6grencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden, 6grenim
kazanimlariyla agikca belirlenmis ders saatleri ile 6grenciler icin dngorilen diger faaliyetler icin gerekli calisma
saatleri g6z 6nidnde bulundurularak hesaplanan degeri ifade eden Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ne (AKTS)
gecmistir. AKTS Sistemine gegisin yasal olarak diizenlenmesi igin Alanya Aladdin Keykubat Universitesi Sinav ve
Basari Degerlendirme Y6nergesi hazirlanmistir (Kanit 2)

Kanitlar
1. https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=194#

2. https://www.alanya.edu.tr/dokuman/mevzuat/yonerge/sinav-ve-basari-degerlendirme-yonergesi.pdf
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Olgme ve degerlendirme sistemi

Olgunluk Diizeyi (2): Kurumda bitiincil bir 6lgme ve degerlendirme sistemi kurmak icin tanimlanmis ilke ve kurallar
bulunmaktadir.

Alanya Aladdin Keykubat Universitesi biinyesinde Akseki MYO 6l¢me ve degerlendirme sistemi tiniversitenin internet
sayfasinda yayimlanan ilgili mevzuat ile belirlenmistir (Kanit 1). Yonetmelik uyarinca, 6grencilere aldiklari her ders
icin dersi veren 6gretim elemani tarafindan bir harf notu verilmektedir. Kredili derslerde verilen harf notlarinin not
ortalamasi hesaplarinda kullanilmak Gzere 0.0 ile 4.0 arasinda rakamsal katsayi karsiliklari vardir.

Pandemiden dolayr 2020 yilinda egitim ve sinavlar uzaktan sanal ortamda gerceklestirilmistir. Akseki MYO
kapsaminda 6lgme degerledirme 6gretimin elemaninin istegine bagli olarak ¢evrimici sinav yada 6dev seklinde
yapilmaktadir (Kanit 2).

Kanitlar

1. https://www.alanya.edu.tr/dokuman/mevzuat/yonerge/sinav-ve-basari-degerlendirme-yonergesi.pdf

2. 2020-2021 Gz Yariyili Vize Programi ekran gorintisi

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Akseki Meslek Yiiksekokulu 2020-2021 Giiz Danemi
Online Vize Programi

Sube Dersin Adi Tarih Saat

Elektrik | Olgme Teknigi 23/11/2020

Elektrik | Temel Matematik 25/11/2020 15:00

Elektrik 11 Sistem Analiz ve Tasarimi | 23/11/2020 15:00

Elektrik I1 Enerji Yanetimi 24/11/2020 14:00

Elektrik I| Bilgisayar Destekli Devre 25/11/2020 11:00
Tasarim

Elekirik I| Giig Elektronigi 26/11/2020 14:00

Tapu | Temel Matematik 25/11/2020 15:00
Orman | Temel Matematik 25/11/2020

Yukandaki dersler disinda kalan diger tim balimlerdeki dersber icin online sinav yapilmayacaktir.
Online sinav olmayacak dersler icin gerekli bilgiler ilgili ders hocas tarafindan verilecektir.
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Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi (3): Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Akseki Meslek Yiiksekokulunu tercih eden égrenciler 6n lisans programlarina Ogrenci Secme ve Yerlestirme
Merkezinin (OSYM) yaptigi Yiiksek Ogretime Giris sonucuna gére kabul edilirler (Kanit 1 ve 2). Ayrica Yabanci
uyruklu 6grenciler ilgili Yiksekdgretim Kurulu ve Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi mevzuat hikimleri
uyarinca Universiteye kabul edilirler (Kanit 3). Yatay gegis kabulleri Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans
ve Lisans Duzeyindeki Programlar Arasindaki Yatay Gegcis, Cift Anadal Programi ve Yandal Programi Yonergesi
cercevesinde yurutiilmektedir (Kanit 4). Ayrica 6grencinin gecmis egitiminde géormus oldugu derslerden muafiyet
talebinin degerlendirilmesi de program baskanlari ve Akseki MYO ydnetim kurulu tarafindan karara baglanir (Kanit
5).

Kanitlar

1.https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=218&curSunit=870#
2.http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi-2019.pdf
3.http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/doc/2020_11 02_yabanci_uyruklu_ogrenci_secme_ve_yerlestirme_y
onergesi.pdf
4.https://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp//ALK%C3%9C%20%C3%96Nn%20Lisans%20ve%20Lisans%20D%C
3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1lndaki%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2C%20%C3%87ift%20Ana
dal%20Program%C4%B1%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi-Son.pdf

5.0grencinin gecmis dénemlerde gérmiis oldugu derslerden muafiyet talebinin degerlendirilmesine ait Akseki MYO
Yonetim Kurulunun vermis oldugu karar, Evrak Tarih ve Sayisi: 13.10.2020-19133

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi (3): Kurum genelinde diploma onayi ve diger yeterliliklerin sertifikalanmasina iliskin uygulamalar
bulunmaktadir.

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandiriimasina iliskin uygulamalardan elde edilen
bulgular, sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte degerlendiriimekte ve izlem sonuglarina goére 6nlem
alinmaktadir. Bu kapsamda gergeklestirilen uygulamalar Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Diploma, Diploma Eki
ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge cercevesinde yiritilmektedir.

Kanitlar

1.http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/diploma-diploma-eki-ve-diger-belgelerin-duzenlenmesine-
iliskin-yonerge%20.pdf
2.http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi-2019.pdf
3.http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/doc/2020_11_02_yabanci_uyruklu_ogrenci_secme_ve_yerlestirme_y
onergesi.pdf
4.https://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp//ALK%C3%9C%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20D%C
3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1lndaki%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2C%20%C3%87ift%20Ana
dal%20Program%C4%B1%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi-Son.pdf

5.0grencinin gecmis dénemlerde gérmiis oldugu derslerden muafiyet talebinin degerlendirilmesine ait Akseki MYO
Yoénetim Kurulunun vermis oldugu karar, Evrak Tarih ve Sayisi: 13.10.2020-19133
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https://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/ALK%C3%9C%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1ndaki%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2C%20%C3%87ift%20Anadal%20Program%C4%B1%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi-Son.pdf
http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/diploma-diploma-eki-ve-diger-belgelerin-duzenlenmesine-iliskin-yonerge%20.pdf
http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/diploma-diploma-eki-ve-diger-belgelerin-duzenlenmesine-iliskin-yonerge%20.pdf
http://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/doc/muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi-2019.pdf
https://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/ALK%C3%9C%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1ndaki%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2C%20%C3%87ift%20Anadal%20Program%C4%B1%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi-Son.pdf
https://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/ALK%C3%9C%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1ndaki%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2C%20%C3%87ift%20Anadal%20Program%C4%B1%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi-Son.pdf
https://oidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/26/tmp/ALK%C3%9C%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1ndaki%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2C%20%C3%87ift%20Anadal%20Program%C4%B1%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi-Son.pdf

Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi (2): Ogrenme-6gretme siireclerinde 6grenci merkezli yaklasimin uygulanmasina yénelik ilke kural
ve planlamalar bulunmaktadir.

Programlarin niteligine gbre 6grenci merkezli ders isleme, 68renci sunum/seminerleri, sanayi uygulamalari,
rapor/projeler ve ddevler, laboratuvar galismalarii materyal tasarlama/uygulama ve teknik gezi gibi uygulamalar
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar
1.https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=197#

2.https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=10003#

Olgme ve degerlendirme
Olgunluk Diizeyi (2): Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirmeye iliskin ilke, kural ve planlamalar bulunmaktadir.
Pandemiden dolayi 2020 yili igerisindeki sinavlar ¢evrim ici veya 6dev seklinde yapilmistir (Kanit 2).

Kanitlar
1. https://obs.alanya.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=197#

2. 2020 yihi igerisinde ¢evrim i¢i sinav ve 6dev seklinde yapildigina dair ekran goérintileri asagida verilmistir.

& (6] @ mergen.btk.gov.tr/courses/20447/assignments/285489 a %« 2 @n » 0

— OrmanKoruma > Odevier > 14.Modiil Odev

iligkili Ogeler

14. Modiil Odev

)
it
o
5
]

SpeedGrader™

4 Génderileri indir

SORULAR

1. Dikili agag kesimi, agma suglari, otlatma kabahati ve nakil suclariyla ilgili dizenlenecek sug tutanaklarinda dikkat
edilecek hususlar nelerdir? Belirtilen suglarla ilgili ayri ayri belirterek yaziniz.{60 Puan)

artigmalar

‘ Odevler 2.0Orman zararlilan ile nasi! micadele edilmelidir? Detayl bilgi veriniz. (40 Puan)
T Odevleri bu sistem {izerinden gonderiniz.
@ Teslim tarihi 09/06/2020 saat 23:59
Gelen : . . .o . . P
Kutusu NOT: KESINLIKLE NE BENIM SINAVLARIM NEDE DIGER HOCALARIN SINAVLARI ILE ILGILI SORU KABUL
ETMIYORUM. EUIELTEdT*in aramayin.
Not 2: Tum sinavlarda cevaplari elinizle yazmanizi istiyorum. WORD ve bilgisayar ortaminda yazilan 6devler
gegersiz sayilacaktir. Clinki bayiik bir gogunlugunuz internetten kopyala yapistir yapiyorsunuz.
Puanlar 100
Ayarlar Gonderiliyor  bir dosya yikleme
Bitis Kimicin Kullanilabilir $u zamana kadar
9 Haz 2020 Herkes
& <« Onceki Sonraki »
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c & mergen.btk.gov.tr/courses/47076/quizzes/66934?module_item_id=4553530 Q D @'n » =

— Maliyet Muhasebesi | > Kisasinavlar > Vize

. iligkili Ogeler
Vize R
Ana Sayfa 1 Kisa Sinav istatistikleri

Biti§ 26 Kas 2020 21:30 Puanlar 100 Sorular 20

Duyurular
i Kullanilabilir 24 Kas 2020 21:30 - 26 Kas 2020 21:30 2 gun Sire Sinirt 40 Dakika % Kisa Sinavin Tamamini Gor
Odevler
% SpeedGrader™

fartssmala Yénergeler
Notlar

Maliyet Muhasebesi vize sinavidir.
Katilimailar

Sinav suresi 60 dakikadir.

Sayfalar o
Dosyalar o
ers Program
Ciktilar
| Kisa sinaviar + Onceki Sonraki »
Moduller

Canli Dersler

Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi (1): Kurumda 6grenci geri bildirimlerinin almasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Akademik danismanlik

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumda akademik danismanlik ilke ve kurallar dahilinde yiritilmektedir.

Akademik danismanlik hizmetleri Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi On Lisans ve Lisans Danismanlik Yonergesi
ile glivence altina alinmaktadir (Kanit 1). Kayit yaptiran her 6grenci igin, kayit dncesinde ilgili bolim bagkanhgi
tarafindan boélimiin 6gretim elemanlari arasindan bir danisman belirlenir. Danismanlik gorevi 6grencinin
Universiteye kayit olmasi ile baslar, 6grencinin Universiteden mezun olmasi ya da ilisiginin kesilmesine kadar devam
eder. Uzun sireli izin ve/veya gorevlendirme durumlarinda ilgili bolim baskanligi tarafindan 6grenciye yeni bir
danisman atanir. Danisman, Universite yasami ile ilgili konularda 6grenciye rehberlik yaparak, sorunlarinin
¢6zimiinde ve egitim-6gretim ile ilgili ders secme, ders subesini belirleme, ders ekleme, ders silme islemlerinde
ogrenciye yardimci olur. Ders kayit ve ekle-sil islemleri, danisman rehberliginde 06grenci tarafindan yapilir.
Pandemiden dolayi danismanlik islemleri interaktif olarak devam etmektedir (Kanit 2).

Kanitlar
1.https://www.alanya.edu.tr/dokuman/mevzuat/yonerge/on-lisans-ve-lisans-danismanlik-yonergesi.pdf

2. Ogrencinin akademik danismanlara erisimine iliskin mekanizmalara ait (Mergen ve OBS iizerinden yazilan
mesajlar) ekran goriintisl alinarak kanit olarak asagida sunulmustur.

8
Kurumsal Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Olciitleri (Stiriim 2.0) belgesi ile kullanilmak {izere hazirlanmustir.


https://www.alanya.edu.tr/dokuman/mevzuat/yonerge/on-lisans-ve-lisans-danismanlik-yonergesi.pdf
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Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumda atama, yikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda
(egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gérevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.
2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri, 657 sayili Kanun’un 48. maddesi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yoénetmeligin ilgili hiikiimleri uyarinca Ogretim Gorevlisi alinmaktadir (Kanit 1). Ogretim elemanlarinin atanma ve
ylkseltme sireci tiim devlet Universitelerinde oldugu gibi yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yuritilmektedir.
Universitemizde, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiiksekégretim Kanununun 65 inci maddesinin (a) fikrasinin
dordinci bendi hikiimlerine dayanilarak hazirlanan 12/06/2018 tarihli 30449 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
“Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi” ile 02.11.2018 tarihli 30583 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan “Devlet Yiiksekdégretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve
Kullaniimasina iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine ek olarak {iniversitemiz Senatosunun 07.11.2018 tarihli oturumunda
alinan 25/179 sayili karari ile Yuksekogretim Kurulu onay tarihinden itibaren gegerli olmak tzere, yurtrltkteki ilgili
tim kanun ve yonetmeliklerde mevzu bahis edilen kosullara ilave olarak “Ek Kosullar” belirlenmistir. Yiksek okulda
da tim bu kanun, yonetmelik ve kararlara uygun olarak atama, ylkseltme ve gorevlendirmeler yapilmaktadir (Kanit
2).

Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim performanslari, 6grencilerin yariyil sonlarinda yaptiklari ders ve 6gretim
elemani degerlendirmesi yoluyla yariyil sonlarinda ve gegmise yonelik olarak degisik idari seviyelerde izlenmektedir.

Universiteye disaridan yapilacak gérevlendirmelerde uygulanacak ilke, él¢iit, standartlar T.C. Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi Ders Gérevlendirme Ve Ek Ders Uygulama Yénergesinde belirlenmis, gérevlendirmeler bu
dogrultuda yapilmaktadir (Kanit 3)

Kanitlar

1. http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/personel/2020_12 04 ogretim_gorevlisi_ve_arastirma_gorevlisi_ila
n_metni.pdf

2. http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/doc/2020_12_22_alku_ogretim_uyeligine_yukseltilme_ve_atama_e
k_kosullari.pdf

3. https://alanya.edu.tr/dokuman/mevzuat/yonerge/ders-gorevlendirme-ek-ders-uygulama-yonergesi.pdf

Ogretim yetkinligi

Olgunluk diizeyi (3): Yiksek okulda bazi bolimlerde 6gretim elemanlarinin ve 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere
uygulamalar bulunmaktadir. Bu kapsamda Miilkiyet Koruma ve Giivenlik béliim baskanligi tarafindan ALKUSEM is
birligi ile kurum ici ve kurum disi katihm saglanan egiticilerin egitimi uygulamalari yapiimistir (Kanit 1, Kanit 2).

Kanitlar

1. https://alkusem.alanya.edu.tr/egitimlerimiz/planlanan-egitimler/1-seviye-yangin-egitici-egitimi-sertifika-
programi

2. https://alkusem.alanya.edu.tr/egitimlerimiz/planlanan-egitimler/1-seviye-yuksekte-calisma-egitici-egitimi-1
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http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/personel/2020_12_04_ogretim_gorevlisi_ve_arastirma_gorevlisi_ilan_metni.pdf
http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/personel/2020_12_04_ogretim_gorevlisi_ve_arastirma_gorevlisi_ilan_metni.pdf
http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/doc/2020_12_22_alku_ogretim_uyeligine_yukseltilme_ve_atama_ek_kosullari.pdf
http://alanya.edu.tr/ctrcms/media/98/tmp/doc/2020_12_22_alku_ogretim_uyeligine_yukseltilme_ve_atama_ek_kosullari.pdf
https://alanya.edu.tr/dokuman/mevzuat/yonerge/ders-gorevlendirme-ek-ders-uygulama-yonergesi.pdf
https://alkusem.alanya.edu.tr/egitimlerimiz/planlanan-egitimler/1-seviye-yangin-egitici-egitimi-sertifika-programi
https://alkusem.alanya.edu.tr/egitimlerimiz/planlanan-egitimler/1-seviye-yangin-egitici-egitimi-sertifika-programi
https://alkusem.alanya.edu.tr/egitimlerimiz/planlanan-egitimler/1-seviye-yuksekte-calisma-egitici-egitimi-1

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme

Olgunluk Diizeyi (3): Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirme mekanizmalari bulunmaktadir. Ogretim
elemanlarinin yiksek lisans ve doktora calismalari tesvik edilmektedir. Kurum biinyesinde 6gretim elemanlarini
tesvik ve odillendirme amacina yonelik olarak “Akademik Tesvik” uygulamasi mevcuttur. Akademik tesvik uygulama
esaslarinin tanimlandigi bir “Akademik Tesvik Yonerge”si bulunmaktadir (Kanit 1).

Kanitlar:

1. https://pdb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/25/tmp//Akademik%20Tesvik%200denegi%20Yonetmeligi.pdf

Ogrenme ortami ve kaynaklari

Olgunluk Diizeyi (3): Cagimizin bilgi ¢agl olmasi, bilgiye ulasmanin en kisa yolunun internetten geg¢mesi,
Universitemizin saglamis oldugu hizli internet baglantisi olanaklari sayesinde gerekli bilgilere hizli bir sekilde
erisilebilmektedir. Her 6gretim elemannina Universite tarafindan verilmis bir bilgisayarinin oldugu Akseki Meslek
Yiksekokulunda , 6grencilere de ayrilan bilgisayar laboratuvarlarinda calismalarini sirdiirebilmektedirler.
Kurumda bulunan laboratuvar ve atdlyeler ile kiitiiphanenin yani sira Mimarlik ve Sehir Planlama Bolimi igin
ogrencilerin meslek pratigi yapabilmeleri adina alinmis olan Total Station cihazi temin edilmistir (Kanit 1) ve bolim
hocasina zimmetlenmistir. Ayrica Tapu ve Kadastro programii i¢in kullanimi elzem olan programlar icin okulda
bulunan laboratuvarlardaki bilgisayarlarada aktif olarak kullaniimaktadir. Kurumun genelinde bu kaynaklarin
yonetimi alana 6zgi kosullar, erisilebilirlik ve birimler arasi denge gozetilerek gergeklestiriimektedir.

Kanitlar:

1. https://imidb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/29/tmp//M%C3%9CHEND%C4%B0SL%C4%B0K%20FAK%C3%9CLTES
%C4%B0.pdf

Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi ( 2): Kurumda yemekhane, kantin, kiitiphane, licretsiz internet erisimi, dinlenme ve ders ¢alisma
alanlari yer almaktadir. Ogrenme ortamlari olarak Yiiksek Okulda 2 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet cizim atélyesi
ve bir adet kiitiphane bulunmaktadir. Pandemi déneminde olusturulmus olan uzaktan egitim altyapisi bulunmakta
ve 6grenciler ve 6gretim elemanlari tarafindan erisilebilirdir (Kanit 1).

Saglik Kultlr ve Spor Daire Baskanligi tarafindan Akseki’de anlasilan bir yemek firmasi ile 6grenciler, idari ve
akademik personel icin yemek hizmeti vermektedir. Alanya’da ana kampiiste ALKU Saglik Merkezinden dgrenciler
faydalanmaktadir, ancak Akseki’de MedikoSosyalin herhangi bir birimi olmadigi icin saghk konusunda 6grencilerimiz
Akseki Devlet Hastanesinden yararlanmaktadir (Kanit 2).

Kanitlar:
1. https://mergen.btk.gov.tr/login/canvas

2. https://aksekidh.saglik.gov.tr/

Program ciktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi (1): Program ciktilarinin izlenmesine ve glincellenmesine iliskin mekanizma bulunmamaktadir.
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https://pdb.alanya.edu.tr/ctrcms/media/25/tmp/Akademik%20Teşvik%20Ödeneği%20Yönetmeliği.pdf
https://mergen.btk.gov.tr/login/canvas

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Arastirma Stratejisi

Olgunluk Diizeyi (1): Kurumda su an i¢in bir AR-GE merkezi ve AR-GE politikasi bulunmamakla birlikte akademik
personel bu konuda 6zendirilmektedir.

Arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Olgunluk Diizeyi (2): Kurumda yapilacak arastirmalar ve agilmasi planlanan boliim ¢alismalarinda yerel, bélgesel ve
ulusal kalkinma hedefleri ve degisimleri dikkate alinmaktadir. Yorenin fiziki ve kiltirel sartlari géz oniinde
bulundurularak planlamalar yapilmaktadir. Bu amacgla bdlgede yetisebilecek ve bdlgeyi kalkindiracak bir 6n ¢alisma
olarak 3 donlimliik araziye Karakilgik ve Kavilca bugdayi tohumlari ekilmis, agilmasi planlanan bélimler igin alt yapi
olusturulmaya baslanmistir (Kanit 1).

Kanitlar:

1. https://www.alanya.edu.tr/haber/alku-ata-tohuma-sahip-cikiyor

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Olgunluk Diizeyi (1): Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir. Ancak 6gretim elemanlarinin yiiksek lisans ve doktora galismalari tesvik edilmektedir.

Ogretim elemani performans degerlendirmesi

Olgunluk Diizeyi (2): Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma arastirma performansinin izlenmesine yonelik
mekanizmalar bulunmaktadir (Kanit 1). Ogretim elemanlarini arastirma ve yayinlarini sistemde giincellemesi ile
performanslari izlenebilir hale gelmektedir.

Kanitlar:

1. http://abis.alanya.edu.tr

TOPLUMSAL KATKI

o Aksekiilcesindeki koruma alanlarinin sahip oldugu kaynak degerlerinin korunarak kullanilmasi, ziyaretgilerin
bu kaynak degerleri hakkinda dogru bilgilendirilmesi, ziyaret¢i yonetiminin saglanmasi amaci ve boélgede
baslatilan kirsal kalkinma g¢alismalari cercevesinde, "Alan Kilavuzu" yetistirilmesi amaciyla "Alan Kilavuzlugu
Kursu" acilmasi maksadiyla Akseki Meslek Yiksekokulu tarafindan fiziki mekan destegi saglanacagi
belirtilmis olup (Kanit 1) gerekmesi halinde 6gretim elemanlari da destek verebileceklerini belirtmistir.

e Mimari Restorasyon Bolimii hocalarimizdan Ogr.Gér. Meydan PALALI'nin bazi arkeolojik kazilara katilarak
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yorenin tarihinin aydinlatilmasi konusunda katki vermistir (Kanit 2 ve Kanit 3).

Kanitlar:

1. Rektorliik makami tarafindan Antalya il Tarim ve Orman Midirliigiine yazmis oldugu yazinin ekran gériintiisi
asagida sunulmustur.

e i
ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT ONIVERSITES|
Yaz Igleri ve Evrak Sube Modirlaga
Sayr  :21514439-774.99-E.2485 14/10/2020

Konu : Alan Kilavuzlugu Kursu

ANTALYA iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGUNE
Vatan Bulvan Sedir Mahallesi
Tanm Kampilsi Muratpass/ ANTALYA

limiz Akseki ilgesindeki koruma alantarinm sahip oldugu kaynak degierlerinin korunarak
kullamlmasi, ziyaretcilerin bu kaynak defierleri hakkinda dogru bilgilendirilmesi, ziyarctgi
yonetiminin saglanmas: amact ve bolgede baslailan kirsal kalkinma gahismalan gergevesinde,
*Alan Kilavuzu™ amaciyla "Alan Kilavuzlugu Kursu” yararh olacafi
degierlendirilmektedir.

2873 sayili Milli Parklar Kanunu tarafinizca ve
Universitemiz Akscki Meslek Yilksckokulu tarafindan fiziki mekan destedi saglanacak soz
konusu kursun dilzenlenmesi hususunda,

Bilgilerinizi ve gerekli iznin ve destegin verilmesini rica ederim.

e-imzalidir
Prof. Dr. Sclim KARAHASANOGLLU
Rekiora
Rektor Yardimeis:

2. Ogr. Gér. Meydan PALALI’nin vermis oldugi dilekgelerin degerlendirilmesine ait Akseki MYO Yénetim Kurulunun
vermis oldugu kararlar, Evrak Tarih ve Sayisi: 14.09.2020-16750 ve 06.08.2020-13540

SONUC DEGERLENDIRME

Olumlu Yénler-Olumsuz Yénler-Yapilan lyilestirme Faaliyetleri-Yapilamayan Faaliyetler

Olumlu Yonler:

e Var olan ve agilmasi planlanan bazi programlarla sektérdeki 6nemli aktorlerle isbirligine gidilerek,
programlarin bu kurumlarin beklentileri dogrultusunda tasarlanmasi ve kurumlara entegre edilmeye
cahisiilmaktadir.

e Kadrolu 6gretim elemanlarinin sektér deneyimlerinin olmasi.

e Geng, dinamik, yetkin ve isini seven bir 6gretim elemani kadrosunun varlig.

e ihtiya¢ duyduklarinda dgrencilerin kadrolu 6gretim elemanlarina kolayca ulasabilmesi.

Olumsuz Yonler:

e Bazi boélimlerdeki malzeme ve ekipman eksikligi ile calisma ortaminda yasanan sorunlar.
e Kitiphane kaynaklarinin eksikligi.
e Sosyal ve fiziksel imkanlarinin yetersizligi.
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