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BILGISAYAR TEKNOLOJILERI PERSONEL ISLERI

BURO HIZMETLERI VE SEKRETERLIK OGRENCI ISLER

ELEKTRIK VE ENERJI MALI ISLER

MIMARLIK VE SEHIR PLANLAMA TASINIR KAYIT ISLEMLERI

MUHASEBE VE VERG TEKNIK ISLER

MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK YAZI ISLER
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7. Programin Tarihgesi
Tapu ve Kadastro Programi, Akseki Meslek Yiiksekokulu Mimarlik ve Sehir Planlama Boéliimii biinyesinde
acilmis olup 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda egitim vermeye baglamigtir.
Programimizin amaci, harita, tapu ve kadastro alaninda kamu ve 6zel sektorde ihtiya¢ duyulan, giiniin
ihtiyaglarina uygun, bilgili ve yetenekli teknik personelleri yetistirmektir.
Ulkemizde tapu ve kadastro programlari, benzer bir miifredata sahip olan harita ve kadastro programlarindan
daha yogun hukuki derslere sahip olan én lisans programlaridir. Universitemizde de buna paralel olarak élgme-
haritacilik teknik derslerinin yaninda, genel olarak tapu-kadastro, imar ve sehircilik hukuku agirlikl bir egitim
verilmektedir. Ogrencilerimiz “tekniker” unvanliyla mezun olurlar.
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Tapu ve kadastro programi mezunlarinin kamu ve 6zel sektorde genis istihdam olanaklari vardir: Cevre ve
Sehircilik Bakanligi, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi ve ilgili
diger Bakanliklar, Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligi, [ller Bankasi Genel Midirlagi, DSI Genel Mudurligi,
Karayollar1 Genel Miidiirliigii ve tasra teskilatlari ile il ve ilge belediyelerinin imar ve fen isleri birimleri gibi
kamu kurumlarinin yaninda, 6zel sektoérde harita, planlama ve insaat sirketlerinde istihdam edilebilmektedirler.
Mezunlarimiz OSYM tarafindan diizenlenen Dikey Gegis Sinavinda (DGS) basarili olduklar takdirde,
liniversitelerin harita miihendisligi béliimlerine ve YOK tarafindan onaylanan ilgili diger lisans programlarina
gecis yapabilmektedirler.

* Hazirlanacak ekler, boyutlara (6grenciler, program 6gretim amaclari, program dgretim ciktilari...vb) ve boyutlardaki madde numarasina
gore ayr1 diizenlenmeli ve bir klasoér icine konmalidir. Tiim eklerin ayr1 bir listesi de sunulmahdir.

** Ekler, ana ODR icine yerlestirilmemelidir. Elektronik hale getirilecek eklerin tamami PDF yapilmalidur.

PROGRAM DEGERLENDIRME RAPORU (PDR)
Asagidaki maddeler program degerlendirme sisteminde olmasi ve bulunmasi istenen maddelerdir. ilgili
maddeler ile ilgili programiniz 6zelinde var m1 yok mu ve nasil bir yol izlendigi agiklanmalidir.

1. OGRENCILER

1.0GRENCILER:

1.1 Ogrenci kabulleri, izleme ve degerlendirme yéntemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.1.0grenci Sayilarina iliskin Bilgiler

Kayit L Giris Basari
Akademik | Puan . Yaptiran Giris Puani Sirasi
Y1l dirg | KOMEEMAN | e E E
& En ytksek En diisiik on on
Sayisi yuksek | diisiik
[22(?225]' TYT 40 40 340,78990 291.48426 46(;'84 956‘;'9
[2024- 522.80 | 1.123.
334,50128 282,62210
2025] TYT 40 33 ) , 0 765
[2023- 269.36
2024] TYT 40 36 342,53708 271,41293 )
[2022- 1.118.
2023] TYT 40 44 315,06068 274,47845 081
[2021- 1.039.
2022] TYT 40 37 314,40921 229,30980 945
[2020-
2021] TYT 40 41 312,77295 255,12134

1.2.Yatay ve dikey gecisler, cift anadal, yan dal, ders sayma yéontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.2. Yatay Gecis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri




Progra{na Yatay Gecis gag::scl:i gift Anadal
Akademik Yapan Ogrenci Sayisi Programa Dikey Gegis Sayisi Ogrenci sayis1
Yil1.2 Yapan Ogrenci Sayisi10

A3 B* A+B5 cs D7 E8 Fo
[2025-2026] | - - - [2025-2026] - - - -
[2024-2025] | - - - [2024-2025] - - - -
[2023-2024] | - 1 1 [2023-2024] - - - -
[2022-2023] | - - - [2022-2023] - - - -
[2021-2022] | - - - [2021-2022] - - - -
[2020-2021] | - - - [2020-2021] - - - -

1: [cinde bulunulan yil dahil, son bes yl icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

2:Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis yandal ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci
sayilaridir

3:A = Basari puanina gére yatay gecis yapan égrenci sayisi

4 B = Merkezi yerlestirme puanina gére yatay gecis yapan égrenci sayisi

5: Bagari puani ve merkezi yerlestirmeye gore yatay gecis yapan toplam égrenci sayisi (A+B)
6:C = Baska béliimlerde yandala baslayan program égrenci sayisi

7: D = Béliimde yandala baslayan baska program égrenci sayisi

8 E = Baska béliimlerde cift anadala baslayan program égrenci sayisi

9 F = Béliimde cift anadala baslayan baska program égrenci sayisi

10: On lisans programlari icin gecerli degildir.

1.3.0grenci degisimi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.3.1. Degisim Programi Anlasmalari Ozet Tablosu

Degisim programu tiirii Universiteler Ulkeler | Anlasma sayisi Son Gecerlik tarihi?

Erasmus (KA131) -

Mevlina (yurt dis1) -

Farabi (yurt ici) -
Diger ...(KA171) -

1; En uzun gecerlik siiresine sahip olan anlasmanin son gecerlik tarihini yaziniz.

Tablo 1.3.2. Degisim Programlan ve Isbirligi Anlasmalarindan Yararlanan Ogrenci Sayilari

Akademik y11 [Cari ak. yil]? [1 6ncekKi y1l] [2 6ncekKi y11] [36nceki y1l]
Tir Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen

Toplam

Erasmus -

Mevlana (Yurt -
disi)

Farabi (Yurt ici) -

Diger... -

Toplam-12

Staj anlagmalar -

Protokoller -

Diger... -

Toplam-23

1; Ornegin, 2022-2023 gibi yazilmahdir.

2: Ogrenci degisim programlar yoluyla giden ve gelenlerin toplamidir

3: Yurtdist kurum, kurulus ve ézel sektor isletmeleriyle yapilan anlagsmalardan yararlanan égrenci
sayilarinin toplanudir.

1.4.Damigsmanlik ve izleme yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.4.1. Danisman Unvanlarina Gére Ogrenci Dagilimi
Akademik Y1l Prof. Dr. | Do¢.Dr. | Dr. Ogr. Uyesi | Ogr. Gor. | Ars. Gor.Dr. | Ars. Gér.
[2025-2026]




2024-2025
2023-2024
2022-2023
2021-2022
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Tablo 1.4.2.Danismanlara Gére Ogrenci Sayisi ve Etkilesim Tiirleri

Danismanin Sim1 Ogrenci sayisi Etkilesim tiirii

Unvani, Adi- f K1 | Erke | Topla | Toplan | Grup Bireysel Dige | Topla
Soyadi! Y/ k m tiz goriismesi3 | goriisme* rs m
0gr.Gor. Ayse 1

KAPTAN

Ogr.Gor. Dr. 2

Yunus KONBUL

1: Satir sayisi arttirilabilir.

2; Sinifin geneline déniik yapilan toplantilardir.

3: Katilimci sayisi en az 10 olan égrenci grubuyla yapilan toplantidir.

4: Ogrenciyle birebir yapilan toplantidir.

5: Sinif temsilcisi, sinifta lider durumunda olan égrencilerle vs. yapilan toplanti-gériisme sayisi

1.5.Basari 6l¢iilmesi ve degerlendirmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Vize sinavi: Bir donemin ortasinda yapilan, 6grencilerin ders igerigiyle ilgili bilgi seviyelerini 6lgmeye yonelik
uygulanan sinavdir.

Final Simavi: Dénem sonunda yapilan ve 6grencilerin donem igerisinde almis olduklari egitim ile ilgili bilgi
seviyelerini 6l¢meye yonelik uygulanan sinavdir.

Odev ve Sunumlar: Donem igerisinde dersler ile ilgili derinlemesine bilgi kazanimi ve derse aktif katilimi saglamak
amaciyla verilen ddev ve sunumlardir.

1.6.0grenci memnuniyetinin degerlendirilmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Ogrenci memnuniyetinin degerlendirilmesi igin y1l sonunda memnuniyet anketleri diizenlenmektedir.
Akademisyen-dgrenci gériismesi yapilmasi icin her akademisyenin kendi programi icerisinde
danigsmanlik saatleri belirlenmektedir.

1.7.Mezuniyet kosullarinin kontrolii yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tapu ve Kadastro Programini tamamlayan 6grencilerin mezun olabilmeleri igin 120 AKTS ve 4 yariyili basariyla
tamamlamasi gerekmektedir.

Tablo 1.7. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik I-{azulz'llk Smf? Toplam Ogrenci Toplam Mezun
Vil tira Hazirhk %ayllarl4 §ayllar14
1.1 2.|3.| 4. | OL L YL D OL L | YL D
[2025- Hazirhik 17
2026] yok
[2024- Hazirhik 10
2025] yok
[2023- Hazirhik 18
2024] yok
[2022- Hazirhk 32
2023] yok
[2021- Hazirhik 27
2022] yok
[2020- Hazirlik -
2021] yok i
1: Jcinde bulunulan y1l déhil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.
2:Y: Hazirhik yok, I: Istege bagh hazirhk, Z: Zorunlu hazirlik
3: On lisans programlari icin sadece 1. ve 2.sinif siitunlari doldurulur.
4:0OL: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora




1.8.Mezun izleme ve mezunlarin program égretim amaclarina katkilarini belirleme sistemi vardir ve
uygulanmaktadir.

Erisim linki: https://obs.alanya.edu.tr/oibs/kariyer/

2. PROGRAM OGRETIiM AMACLARI

2.1. Program égretim amaclar1 (POA) tanimlanmis ve yayimlanmstir.
Tapu ve kadastro programinin amaci, harita, tapu ve kadastro alaninda kamu ve 6zel sektdérde ihtiyag
duyulan, glinlin ihtiyaglarina uygun, bilgili ve yetenekli teknik personelleri yetistirmektir.
Tablo 3.1.1. Programa Ait Program Ogrenim Ciktilarimin (POC) Yeterliklere Gére Dagilim
Yeterlilikler?
Bilgi Beceri Yetkinlik
[
l“(tll‘un:l Program _ = g E > i
Ogrenim Ciktilar1! s g N = = Q N
£ s |3 < 28 E £ E_ | ©
» @ = Ew E = e o
] = A, = = = ) 25, =]
5 == = ¥ o8| B T3 | S
e S & <) m&3a o =& <
Mesleki alan ile ilgili bilgi
ve Dbecerileri kazanma,
giincel mevzuata hakim
olabilme ve teorik ve| X X X X X X X X
uygulamal1 bilgilere sahip
olabilme
Edinilen teorik ve
uygulamali bilgilerle
meslegini yapabilme| X X X X X X X
yetkisine sahip olabilme
Mesleki alanda
kullanabilecegi bilisim
teknolojilerinde genis| X X X X X X X X
bilgiye sahip olma
Arazi 6l¢ciimlerinden
faydalanilarak
bilgisayarda ¢izim| X X X X X X X
yapabilme
Proje hazirlama,
uygulama, sunabilme ve
kendini ifade edebilme X X X X X X X X
yetenegine sahip olabilme
Tapu ve kadastro alaninda
calisma yapan kamu
kurumlari ~ ve - ozel X X X X X X
sektoriin orgiitsel yapilari
hakkinda bilgi sahibi
olabilme ve bu yapiya




uyum saglayabilme

Alanindaki yeniliklere
uyum saglayabilme
yetenegine sahip olma

Mesleki etik bilincine
erisme X X X X X X X

Kentsel ve kirsal alan
iizerinde dlizenleme ve
arazi kullanim yasalarini| X X X X X X X
O6grenme ve uygulama
yapabilme

Harita ve proje bilgilerinin
araziye uygulama bilgi ve| X X X X X X X
becerilerini kazanma

-
1; POC sayist kadar satir eklenebilir.

2; Bloom'un Taksonomisine uygunlugu ve yeterlik tiiriinii belirlemede iiniversitenizdeki Bologna
uzmanlarindan yardim alabilirsiniz. ilgili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.

2.2.POA’lar; i¢ ve dis paydaslar siirece dahil ederek belirlenmekte ve giincellenmektedir.

Boliim kurul toplantilari, miifredat yenileme calismalari, teknik geziler, meslek ile ilgili kurum ve kurulus
ziyaretleri ile program 6grenim amaglari belirlenmekte ve gilincellenmektedir.

2.4. POA’lara ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin, belli bir 6lcme ve degerlendirme sistemi
kullanilmakta ve bu amagla belli bir siirec¢ isletilmektedir.

Doénem arasinda ve sonunda yapilan vize ve final sinavlari ile 6grencilere verilen 6dev ve performans dlgme
icin calismalari ile program 6grenim amaclarina ulasilip ulasilmadigi belirlenmektedir.

3.PROGRAM OGRENIM CIKTILARI

3.1. Program 6grenim ¢iktilar1 tanimlanmistir.

1. Mesleki alan ile ilgili bilgi ve becerileri kazanma, giincel mevzuata hakim olabilme ve teorik ve
uygulamali bilgilere sahip olabilme

2. Edinilen teorik ve uygulamali bilgilerle meslegini yapabilme yetkisine sahip olabilme

3. Mesleki alanda kullanabilecegi bilisim teknolojilerinde genis bilgiye sahip olma

4. Arazi dlgimlerinden faydalanilarak bilgisayarda ¢izim yapabilme

5. Proje hazirlama, uygulama, sunabilme ve kendini ifade edebilme yetenegine sahip olabilme

6. Tapuve kadastro alaninda ¢alisma yapan kamu kurumlari ve 6zel sektoriin érgiitsel yapilar1 hakkinda
bilgi sahibi olabilme ve bu yapiya uyum saglayabilme

7. Alanindaki yeniliklere uyum saglayabilme yetenegine sahip olma

8. Mesleki etik bilincine erisme

9. Kentsel ve kirsal alan tlizerinde diizenleme ve arazi kullanim yasalarini 6grenme ve uygulama
yapabilme
10. Harita ve proje bilgilerinin araziye uygulama bilgi ve becerilerini kazanma




3.2. Program 6grenim ¢iktilarini belirleme yéntemi vardir ve bu amacla bir siirec isletilmektedir.

Programda verilen egitim sonucunda 6grencinin 6grendigi bilgileri meslek hayatinda kullanip kullanmadigina
yonelik uygulamali ders yontemi uygulanmaktadir. Ayrica 6grenme ciktisini ne derecede basarabildigi ders
icerisinde verilen performans 6devleri ve vize, final sinavlar ile 6l¢ciilmektedir.

3.3.Program 6grenim ciktilarinin Tiirkiye Yiiksekégretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile
uyumludur.

Tablo 3.3.1. TYYC ve POC Iligkisi Tablosu

TYYC BOYUTLARI 1/2(3|4|5|6|7|8|9]10

BILGI 3(3(131313[3[2[3|3|3

BECERI 2123|323 ]|2|2]|2]|2
Bagimsiz Calisabilme
ve Sorumluluk 2(2(3(3|2(|2(2|2|2|2
Alabilme Yetkinligi

YETKINLiK | Ogrenme Yetkinligi 2(3(3(3|2|2(2|2|2|3
Iletisim ve Sosyal 3
Votbmtin Y 2|2(3(3|3|3|3|3]|3
Alana Ozgii Yetkinlik 3/3|/3|3(3[3[{3|3|3]|3

3.4. Program 6grenim ciktilari, program égretim amaclari ile uyumludur.

Tablo 3.4. POA ve POC liskisi

KURUM PROGRAM OGRETIM AMACLARI 1

Harita, tapu ve kadastro alaninda kamu ve
ozel sektorde ihtiya¢ duyulan, giiniin
ihtiyaclarina uygun, bilgili ve yetenekli teknik
personelleri yetistirmek

Tapu ve kadastro alaninda mevzuata hiakim ve
proje uygulamalarini yapabilen bireyler 3/12|3|13(2(2(3|2|3]|3
yetistirmek

Yeniliklere ve teknolojiye uyum saglayabilen
bireyler yetistirmek

3.5. Program 6grenim c¢iktilar1 programa 6zgii ¢ciktilar1 kapsamaktadir.

Tablo 3.5.1. Ortak Program Ogrenim Ciktilari ve POC Iliskisi

. o . .
ORTAK PROGRAM OGRENIM CIKTILARI 1121314151617 81910
Mesleki temel bilgi ve becerileri 3031313131213 1313]/!3
kazanir.

Mesleki mevzuat ile ilgili bilgi edinir. 3121332233 [3]|3
Mesleki anlamda yetkinlik kazanir. 3121333123333
g;:j;tll alanlarda bilgi ve beceri sahibi 3120212021213 121212

Tablo 3.5.2. Programa Ozgii Program Ogrenim Ciktilari ve POC Iliskisi

PROGRAMA OZGU POC’LER!

Arazi kullanim ve diizenleme
hakkinda bilgiyi kazanir.




l.\./[vesle!(l anlamda hukuki siireci 313031321313 131/3/!3
ogrenir.
Mesleki ara(;"\fe pr.ogramla_rlr.l_ 312103133 /213131/3/!3
kullanimini 6grenir ve gelistirir.
Haritacilik alaninda teknolojik
gelismeleri takip etme yetenegi 3(3(3(3(3(3(3 (3 (3|3
kazanir.

3.6. Uzaktan egitim, program égretim ciktilarini saglamaktadir.

Tablo 3.6.1. Ortak POC’lere iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

ORTAK POC’LER?! KANIT ADLARI/BELGELER?

Temel bilgi ve becerileri konusunda yetkinlik | Ders i¢erikleri, sinav sorulari, édevler
kazanir.

1: Program égrenim ciktilari, énlisans ve lisans diizeyine gore farkhdir.
2; Miimkiinse her POC icin bir kanit1 eklere koyunuz.

4.0GRETIM PLANI

4.1. Program 6gretim amaglarini ve program 6gretim c¢iktilarini destekleyen 6gretim plani vardir
ve icerigi uygundur.

Tablo 4.1.1. Ogretim Plani!




[Universite-Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)*

Ders Ders adi2 Ogretim | Alana srepurell
Kodu Dili3 uygun Dersler Digers
o0gretim’ {Xl.an Alan
ici dis1
1. YARIYIL
ATATURK ILKELERi i
ATA 101 VE INKILAP TARiHi 1 | Turkee *
ING 101 INGILIZCE I Tiirkce
TDB 101 TURK DILI I Tiirkce +
HUKUKUN GENEL Tiirkce
TPK 101 ESASLARI ’ *
TAPU SICILI Tiirkce
TPK 103 UYGULAMASI I ’ *
TPK 105 TAPU MEVZUATI Tiirkce | +
TPK 107 OLCME BILGiSi I Tiirkge
TPK 101.1 TEMEL MATEMATIK | Tiirkce +
MESLEKI Tiirkge
TPK101.2 HESAPLAMALAR ’ *
BILGI VE ILETiSiM Tiirkge
TPK101.3 TEKNOLOJISi > ’ *
TPK 101.4 SPOR KULTURU I Tiirkge +
2. YARIYIL
ATATURK ILKELERI | Tiirkce
ATA 102 VE INKILAP TARiHi +
Il
ING 102 INGILIZCE 11 Tiirkge
TDB 102 TURK DILI 1T Tiirkge
TPK 102 TAPU SICILi Tiirkge
UYGULAMASI I +
TPK 104 TAPU MEVZUATIII | Tiirkce
TPK 106 OLCME BIiLGIiSI 11 Tiirkge
TPK 102.1 MEDENI HUKUK Tiirkge +
TPK 104.1 KARTOGRAFYA Tiirkge
KENTSEL DONUSUM | Tiirkge
TPK104.2 VE UYGULAMAL?&RI ’ *
TPK 104.3 SPOR KULTURU I Tiirkge +
3. YARIYIL
TAPU SICILi Tiirkce
TPK 201 UYGULAMASI 111 ’ *
TPK 203 TAPU MEVZUATIIII | Tirkce | +
TPK 205 KADASTRO BILGISII | Tiirkee | +
TPK 207 ESYA HUKUKU I Tirkce | +
TPK 209 IMAR BILGiSsI Tiirkge +
BILGISAYAR Tiirkce
TPK 211 DESTEKLI +
HARITACILIK I
TPK 201.1 KAMULASTIRMA Tiirkce
TPK 203.1 UZAKTAN ALGILAMA | Tiirkge +
TPK 203.2 GIRISIMCILIK Tiirkge +
4. YARIYIL
TAPU SICILi Tiirkce
TPK 202 UYGULAMASI IV ’ *
TPK 204 TAPU MEVZUATIIV | Tirkce | +




TPK 206 KADASTRO BILGiSi II | Tiirkce
TPK 208 ESYA HUKUKU II Tiirkce
BILGISAYAR Tiirkce
TPK 210 DESTEKLI
HARITACILIK II
SEHIRCILIK VE Tiirkce
TPK 212 PLANLAMA
TPK 214 BORCLAR HUKUKU Tiirkce
COGRAFI BILGi Tiirkce
TPK 202.1 SISTEMLERI
iLETiSiM VE HALKLA | Tiirkce
TPK202.2 iLiSKILER
TPK 204.1 ISARET DiLi Tiirkce
GONULLULUK Tiirkce
TPK204.2 CALISMALARI
TPK 204.3 KARIYER PLANLAMA | Tiirkce
5. YARIYIL

6. YARIYIL




Tablo 4.1.1. Ogretim Plani (Devami)!
[Universite-Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)*

Ders Ders adi? .o L Sl
Kodu ggll-':tlm " Dlersler l
ili
A vana. uygun A _an Alan Digers
6gretim? ici dis1

7. YARIYIL !

8. YARIYIL

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARIS

MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDI

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESi

En diisiik AKTS | Onlisans 75 30
Toplamlar, bu satirlardan kredisi Lisans 150 60
en az birini saglamahdir.
En diisiik yiizde %62,5 %25
1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

ekleyiniz.

2: Ogretim dili Tiirkce olmasa bile dersin adin Tiirkce veriniz.

3: Ogretim dilini yazimiz. Kisaltma kullanabilirsiniz. T: Tiirkge, I: Ingilizce, A: Almanca, R: Rusgca, gibi
4 Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulugsunun élgiitlerini saglama ile ilgili
kontrolii, kurum ziyareti sirasinda égretim malzemeleri ve égrenci ¢calismalarina bakilarak
yapilacaktir.

5: Diger: Yukaridaki 2 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve
Programlama, Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkildp Tarihi, Universite Yasamina Giris, Bilimsel-
Kiiltiirel Etkinliklere Katilim, 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler,
bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik, vb.

6: Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli
derslerin ise sadece égretim planinda yer aldigi sayi kadari kullanilmalidir.

7: Alana uygun dersler, programin ézelligi dikkate alinarak program yénetimi tarafindan
belirlenmelidir.

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani!




2024/ 2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI234

I. YARIYIL / GUZ

II. YARIYIL / BAHAR

. Haftalik ders . Haftalik ders
Kgllzsm KODUve | .., R zgllzsm KODUve | .. ARES
T U K T U K
ATA 101 ATA 102
ATATURK ATATURK
. . 2 0 2 2 ILKELERI VE 2 0 2 2
ILKELERI VE INKILAP TARIHI
INKILAP TARIHI I I
ING 101 ING 102
INGILIZCE 1 2 0 2 2 INGILiZCE 11 2 0 2 2
TDB 101 TURK TDB 102
DILi I 2 0 2 2 TURK DILi II 2 0 2 2
TPK 101 TPK 102
HUKUKUN GENEL | 2 0 2 4 TAPU SicCiLi 3 0 3 4
ESASLARI UYGULAMASI 11
TPK 103 TPK 104
TAPU SiciLi 3 0 3 4 TAPU MEVZUATI | 3 0 3 3
UYGULAMASI I (|
TPK 105
TPK 106
lTAPU MEVZUATI | 3 0 3 4 OLCME BILGISI 11 3 1 4 4
TPK 107 TPK 102.1
OLCME BILGISi I 3 1 4 4 MEDENI HUKUK 4 0 4 4
TPK 101.1
TPK 104.1
TEMEL 2 0 2 2 - 2 0 2 3
MATEMATIK KARTOGRAFYA
TPK 1012 TPK 1042
MESLEKi 2 0 2 2 . 2 0 2 3
HESAPLAMALAR DONUSUM VE
UYGULAMALARI
;;’L'(Gilg;'s TPK 104.3
ILETISIM 2 0 2 2 ISIPOR KULTURU 2 0 2 3
TEKNOLOJiSi
TPK 101.4
SPOR KULTURU 1 2 0 2 2
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
IIL. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders T T Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS s V€ | saati AKTS
T U K T U K
TPK 201 TPK 202
TAPU SicCiLi 3 0 3 4 TAPU SiCiLi 3 0 3 3
UYGULAMASI 111 UYGULAMASI IV
TPK 203 TPK 204
TAPU MEVZUATI | 4 0 4 4 TAPU MEVZUATI | 4 0 4 4
111 v
TPK 205 TPK 206
KADASTRO 4 0 4 4 KADASTRO 4 0 4 4
BILGISi I BILGiSi I1
TPK 207 TPK 208
ESYA HUKUKU I 4 0 4 4 ESYA HUKUKU II 3 0 3 3
TPK 210
:;X:E?L Gisi 3 0 3 4 BIiLGISAYAR 2 1 3 3
DESTEKLI




HARITACILIK I
TPK 211
BILGISAYAR TPK 212
. 2 1 3 3 SEHIRCILIK VE 4 0 4 4
DESTEKLI PLANLAMA
HARITACILIK I
TPK 214
TPK 201.1
3 0 3 3 BORCLAR 3 0 3 3
KAMULASTIRMA HUKUKU
TPK 203.1 TPK 202.1
UZAKTAN 2 0 2 2 COGRAFI BiLGi 2 0 2 3
ALGILAMA SISTEMLERI
TPK 202.2
TPK 203.2 ILETiSiM VE
GIRISIMCILIK 2 0 2 2 HALKLA 2 0 2 3
iLISKILER
TPK 204.1
iSARET DLi 2 |0 12 |3
TPK 204.2
GONULLULUK 2 0 2 3
CALISMALARI
TPK 204.3
KARIYER 2 0 2 3
PLANLAMA
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 39

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir
ekleyiniz.

2: Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢cmeli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla secmeli
ders grubu varsa, bu durum Secmeli Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve secmeli
derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.

3: Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan ici/Alan dis1) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.

4 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan ¢alismasi, tartisma
vb.), K: Ulusal kredi.

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani (Devami)!




20...../ 20.... AKADEMIK YILI DERS PLANI234

V. YARIYIL / GUZ

VI. YARIYIL / BAHAR

. Haftalik ders . Haftalik ders

KII:EI)IIRSIN KODU ve saatit AKTS KIE)IIIRSIN KODU ve saati AKTS
T U K T U K

Toplam Kredi Toplam Kredi

VIL YARIYIL / GUZ VIIL YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders DERSIN KODU Haftalik ders

DERSIN ADI saati AKTS | V€ | saati AKTS
T U K T U K

Toplam Kredi Toplam Kredi

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

ekleyiniz.

2:Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢cmeli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla secmeli
ders grubu varsa, bu durum Se¢meli Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve secmeli
derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.
3: Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan ici/Alan disi) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.1.3’de veriniz.
4 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan calismasi, tartisma

vb.), K: Ulusal kredi.

Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler!




20...../ 20.... AKADEMIK YILI DERS PLANI

I. YARIYIL / GUZ

Haftalik ders saati? AKTS |ALAN ici ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
Hayir) Hayir)

Toplam Kredi
II. YARIYIL / BAHAR

Toplam Kredi
III. YARIYIL / GUZ

Toplam Kredi
IV. YARIYIL / BAHAR

T U K

Toplam Kredi

1: Meslek yiiksekokulu programlari i¢cin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir
ekleyiniz.

2:T: Teorik, U: Uygulama (durum calismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan ¢alismasi,
tartisma vb.), K: Ulusal kredi

Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler (Devami)

20...../ 20...AKADEMIK YILI DERS PLANI

V. YARIYIL /GUZ

Haftalik ders saati?

ALAN icCi ALAN DISI
(Evet/ (Evet/
Hayir) Hayir)

DERSIN KODU ve ADI

Toplam Kredi
VI. YARIYIL /BAHAR

Toplam Kredi
VII. YARIYIL /GUZ

Toplam Kredi
VIIL. YARIYIL /BAHAR

T U K

Toplam Kredi
1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir
ekleyiniz.
2:T: Teorik, U: Uygulama (durum calismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan ¢calismasi, tartisma
vb.), K: Ulusal kredi

Se¢cmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.




Tablo 4.1.4.Derslik ve Sinif Biiyiikliikleri
Tapu ve Kadastro programina ait olan 2 derslik mevcuttur.

Haftalik Ders
Dersin  |Dersin |Son iki Yariyilda Agilan Sube |En Kalabalik Subedeki Ogrenci |Saati
kodu ad1 Sayis1 Sayisi
T |U [K |AKTS
Tablo 4.1.5. Birinci Yabanci Dil® Ders Saatleri Kontrol Tablosu?

YY3 Kodu Adi Tir* T U Toplam® K AKTS

ING 101 ingilizce I | Uzaktan | 2 0 2 2 2

ING 102 ingilizce Il | Uzaktan | 2 0 2 2 2
Toplam
Hafta - 14 | 14 14 14 14
Toplam ders say1s16
1 Yabana dil zorunlu i Béliimler i¢in

Tablo 4.1.6. ikinci Yabanci Dil® Ders Saatleri Kontrol Tablosu?




YY3 Kodu Adi Tiir 4 T U Toplam5 K AKTS

Toplam

Hafta 14 14 14 14 14
Toplam ders sayisi16

1; fkinci Yabanci Dil Zorunlu Béliimler icin

Tablo 4.1.2.1. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Ortak POC’lerle Iligkisi

ilgili akreditasyon | ZORUNLU DERSLER?3 SECIMLIK DERSLER?3

kurulusunun ORTAK POC’LER1 Ders adi# Katkisi5 Ders adi# Katkisis

1; [LGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim ciktilari, énlisans ve lisans diizeyine gére
farkhdir.

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders adi
yaziniz.

3: 2547 sayili yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4 Sadece ders adini yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

Tablo 4.1.2.2. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Programa Ozgii POC’lerle Iliskisi
iLGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN | ZORUNLU DERSLER?3 | SECIMLIiK DERSLER23
PROGRAMA 0ZGU POC’LERI1 Ders adi* | Katkisi® | Ders adi4 Katkisi5

1; JLGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim giktilari, énlisans ve lisans
diizeyine gore farkhdir.

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimiz. Miimkiinse her POC icin bir ders
adi yaziniz.

3: 2547 sayili yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4: Sadece ders adini yaziniz




5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

4.2. Ogretim planinin yénetim sistemi vardir ve égrenciye POCleri kazandiracak sekilde
uygulanmaktadir.

Tablo 4.2.1. Derslerin Ogretim Yéntemleri

OGRETIM YONTEMLERI?2

DERSLER!?

Anlatma
Tartisma
Ornek olay
Gosterip
yaptirma
Problem ¢6zme
Bireysel
Calisma

Grup c¢alismasi
Beyin firtinasi
Gosteri
Soru-cevap
Drama

Rol oynama
AKtif 6grenme
Benzetim
Miinazara

ATATURK
ILKELERI VE
INKILAP TARIHI I

«

INGILIZCE 1

TURK DIiLI I

HUKUKUN GENEL
ESASLARI

TAPU SICILI
UYGULAMASI I

TAPU MEVZUATI 1

OLCME BILGISI I

TEMEL
MATEMATIK

MESLEKI
HESAPLAMALAR

BILGI VE iLETiSiM
TEKNOLOJiSi

AN N N VYA YA N RN

SPOR KULTURU I

AN AN NN N N LN N N N AN
AN AN N Y N AN LN N NN N BN

ATATURK
ILKELERI VE
INKILAP TARIHI II

INGILIZCE 11

TURK DILI IT

TAPU SiCiLi
UYGULAMASI 11

TAPU MEVZUATI
11

OLCME BIiLGIiSI IT

MEDENI HUKUK

KARTOGRAFYA

KENTSEL
DONUSUM VE v
UYGULAMALARI

NN RN RN INEN
NENENENEEN RN NN
N NN RN RN

SPOR KULTURU 11

TAPU SiCiLi
UYGULAMASI 111

TAPU MEVZUATI
111

KADASTRO
BILGiSIi I

ESYA HUKUKU I

IMAR BILGisi

ANIEN N BN YR SN
SN AN N N YN AN
ANIENEN BN RN BN AN

BILGISAYAR




DESTEKLI
HARITACILIK I

KAMULASTIRMA

UZAKTAN
ALGILAMA

GIRISIMCILIK

TAPU SICILI
UYGULAMASI IV

TAPU MEVZUATI
1A%

KADASTRO
BILGISI II

ESYA HUKUKU II

BILGISAYAR
DESTEKLI v
HARITACILIK II

NN EEN BN RN N RIS
NENEEN EENEEN N NN
NENEEN RN RN N RN PN

SEHIRCILIK VE
PLANLAMA

BORCLAR
HUKUKU

COGRAFI BILGi
SISTEMLERI

SN N LS
U N N BN
S N BN

ILETiSIM VE
HALKLA
iLISKILER

iSARET DiLi J | v

&

GONULLULUK v | v
CALISMALARI

&

KARIYER v | v Vv
PLANLAMA

1: Ders sayisi kadar satir ekleyiniz.
2: Ogretme yontemlerinin altina (V) isareti koyunuz.

4.3.0grencilere alan uygulama deneyimi saglanmaktadir.

4.4. Stajlar

1.Staj siiresi (0 isgiinii/takvim giinii) teorik (kuramsal) egitimi tamamlamaktadir.

2.Tantmlanmis mesleki yeterliliklere ve sonuglara ulasilmasina hizmet etmektedir.

3.Mesleki etige uygun tutum ve davraniglarin gelistirilmesine yardimci olmaktadir.

4.Danisman dgretim elemanlari, stajlarin etkin bicimde siirdiiriilmesi icin gerekli denetimi ve
izlemeyi yapmaktadir.

5.Staj yerleri, fakiilte/yiiksekokul tarafindan belirlenen élciitlere uygundur ve diizenli araliklarla
gozden gecirilmektedir.

6.Danisman égretim elemanlari, staj degerlendirme sonuclari hakkinda égrencilere geri bildirim
saglamaktadir.




5. OGRETIiM KADROSU

5.1. Ogretim kadrosu sayica yeterlidir.

Tablo 5.1.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Program Adi]




Ogretim Elemaninin
Adi ve Soyadi

TZ,YZ,
DSU1!

Son iki Yariyilda Verdigi Derslerin
Adlan ve Kredileri2

Toplam Etkinlik

Dagilimi3

0] A

D4

Ogr. Gor. Dr. Yunus
KONBUL

TZ

Temel Matematik (2-0-2)

Tapu Sicili Uygulamasi I (3-0-3)
Tapu Sicili Uygulamasi In (4-0-4)
Kadastro Bilgisi I (4-0-4)

Tapu Sicili Uygulamasi Iv (4-0-4)
Kadastro Bilgisi I1 (4-0-4)
Cografi Bilgi Sistemleri (2-0-2)

Opr.Gor. Ayse
KAPTAN

TZ

Sehircilik ve Planlama (3-0-3)
imar Bilgisi (3-0-3)

Esya Hukuku I (3-0-3)

Esya Hukuku II (3-0-3)
Girisimcilik (3-0-3)

Borg¢lar Hukuku (3-0-3)
Kamulastirma (3-0-3)

Is Saghg ve Giivenligi (3-0-3)

Ogr.Gor. Yasar
FIDANCI

TZ

Spor Kiiltiiri I (2-0-2)

Bilgisayar Destekli Haritacihk I (2-1-
3)

Tapu Mevzuati1 I (4-0-4)

Bilgisayar Destekli Haritacilik II (2-
1-3)

Tapu Mevzuati II (3-0-3)

Spor Kiiltiirii II (2-0-2)

Ol¢me Bilgisi I (3-1-4)

Ol¢me Bilgisi II (3-1-4)

Opr.Gor. Hilal
KIVANC

TZ

iletisim ve HalkKla iliskiler (3-0-3)
Medeni Hukuk (2-0-2)

Kartografya (2-0-2)

Tapu Mevzuati I1I (4-0-4)

Tapu Mevzuat1 1V (4-0-4)

Uzaktan Algilama (2-0-2)
Hukukun Genel Esaslari (3-0-3)
Etik (2-0-2)

Bilgi ve iletisim Teknolojisi (2-0-2)

1: TZ: Tam zamanli, YZ: Yart zamanl, DSU: Ders saati iicretli é6gretim elemani,

2: Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda
verilen dersler dahil) siralayiniz. Dersin kredisini verdikten sonra OL: Onlisans, L: Lisans, YL: Yiiksek
lisans, Dr: Doktora kisaltmalarini kullaniniz. Ornegin; Genel Turizm (3-0-3) (L) gibi. Gerektiginde

satir ekleyiniz.

3:0: Ogretim; A: Arastirma, D: Diger.

Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak

veriniz.

4 Uzun stjreli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

5.2. Ogretim kadrosu gerekli niteliklere sahiptir




Tablo 5.2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Universite-Program Adi]

Mezun olunan alan Etkinlik
diizeyi3
D Deneyim siiresi, yil [ ks
. y 'y Y:Yiiksek,
lgretlm o¢ TZ, 0: Orta,
unvantadi ve ne | Y% DiDiisiik,)
J Lisans | YL DR (j2
soyadi! i | DSU {(amu/ Ogreti Bu
K ozel m kurumd M
sektor . | aki A|D
. | deneyi . K
deneyi . deneyim
. mi .
mi i
Ha | Ha | -
Harita “t,.a “t,_a
Ogr.Gor.Dr, Mithe | MU | Mu v |y
Y . Kbn\iBUL ndisti | M€, | e TZ 3yl 12y11 | 6yl Yk ||
unus o ndi | ndi
& slig | slig
i i
Seh | - -
. ir
) ‘Slzhlr ve
Ogr.Gor. A 5
KELT:IL Y3 | Bolge B:' TZ |3yl |6yl |6yl
Planla 8
Pla
ma
nla
ma
Jeodezi Hz:‘rit 9 yll
A8r GO ve i ozel
Ogr. Gor Y. Mith
foaer | et || LTz | sektor | Syl | 4yl
Miihendi ;“g‘ 5yl
sligi D kamu
Harit 2yl
O 85 i Harita a
Ogr.Gor. Hilal v | ) ) - kamu 9yl 291
KIVANC sligi | endi 7yl
sligi ozel

1: Tabloyu programdaki her égretim elemani icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi
gerekmektedir.

2:TZ: Tam zamanh, YZ: Yart zamanli, DSU: Ders saati iicretli égretim elemani.

3: MK: Mesleki kuruluslarda, A: Arastirmada; D: D1s paydaslara verilen danismanlikta Etkinlik
diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

Tablo 5.2.2. Yabanci Dil Derslerini Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi




Ogretim TZ, Aldin . Mezuvn Deneyim siiresi, yil

elemaninin YZ,__ son Dil. Sinav oldugu son | Kamu/ it B

unvani, DSU, | o demi | adi vy | KUTUM Ve | Gzel dgre m k“ daki
adi ve | 13/b | - pu::ml ’ | mezuniyet sektor deneyim d“r““f axi
soyadi! z yil deneyimi | ' eneytmi
0gr.Gor. al

Oguz BAL TZ Ogr. Gor.

1: Programda gérevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti
sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
2: TZ: Tam zamanli, YZ: Yart zamanli, DSU: Ders saati iicretli, 1 3/b-4’le gorevli 6gretim elemani.

Tablo 5.2.3. Yabanci Dilde Verilen Mesleki Dersleri Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim
elemaninin
unvani,adi
ve soyadil

TZ,
YZ,

DSU,
13/b

Aldig:
son
akademi
K unvan

Yabanci
Dil,
Sinav
ad, Yil,
puani

Mezun
oldugu son
kurum ve
mezuniyet
yili

Deneyim siiresi, yil

Kamu/
ozel
sektor
deneyim
i

Ogretim
deneyim
i

Bu
kurumdak
i deneyimi

1: Programda gérevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum

ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

2:TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gérevli 6gretim eleman.

5.3. Ogretim kadrosu ders verme disindaki akademik etkinlikleri yiiriitme yeterliligindedir.

Tablo 5.3.1.0gretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri




Ogretim Sektorel

e Akademi | Makal | Kitap/Kita | Bildir | Proj Ogrenci Danis- Yonetim
(Unvan, el . Danis- manhk

kyil e p boliimiz | i2 ez . e katki4
ad, manhigi3
soyadi)?
Ogr. Gor. | Cari y1l 30
Dr. 1 onceki 0
Yunus
KONBUL

Cari yil - - - - - - Miidiir
. Yard
Opr.Gor. 11; mma
Ayse " . -
KAPTAN 1 onceki | - - - - - - Miidiir

Yardimcl
hig

Ogr.Goér. | Cariyil
Yagar 1 énceki
FIDANCI
Ogr.Goér. | Cariyil 24
Hilal 1 dnceki -
KIVANC

Cari y1l

1 dnceki

1; Ogretim elemani sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.

2: Say1 veriniz, metin icinde acitklama yapabilirsiniz. On lisans programlari icin sart degildir.
3: Ogrenci sayis1 veriniz. Lisansiistii 6grencileri + olarak gésteriniz. Ornegin; 45+5 gibi, sadece
lisansiistii varsa 0+5 gibi.

4: Ustlenilen idari gérevleri belirtiniz.

5.4. Atama ve yiikseltme yontemleri var ve uygulanmaktadir.

Tapu ve Kadastro Programi Akademik Ogretim Kadrosunda 4 Ogretim Gérevlisi bulunmaktadir ve her yil
sOzlesmeli olarak atanmaktadir.

5.5. Ogretim hizmetlerine destek olarak disaridan alinacak bireyler gerekli yeterliliktedir.

6. YONETIM YAPISI

6.1. Rektorliik, fakiilte /yiiksekokul, béliim ve diger alt birimler diizeyinde iliskiler belirlenmistir.

6.2. Is ve gorev tamimlan, ilgili bireylere iletilmis, anlasilir, ulasilabilir ve uygulanabilir
durumdadir.




6.3. Yonetim; ic isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve diizeltebilecek yéntemleri kurmustur ve
calisirmaktadir.

6.4. Arsivler, cagdas kayit teknikleri kullanilarak tutulmaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar ve donanimi, 6gretim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterlidir.
Tablo 7.1.1. Ogretim Igin Kullanilan Siniflar ve Donanimi
Derslikler?
Donanim Tiirii! St | S
n | n
if |f
Kapasite
Kiirsii 1|1
Projeksiyon 1|1
Akilli tahta 0|0
Yazi Tahtasi (Sabit) 2 |2
Yaz1 Tahtas1 (Hareketli) 0|0
Grup Askilik 0|0
Projeksiyon Perdesi 0|0
Bilgisayar 0|0
Bilgisayar Masasi 0|0
Koltuk 1|1
Masa 0|0
Kol¢akli Sandalye 0|0
Sira
Saat 0|0
Ses Sistemi 0|0
Cop Kovasi 1 (1
Klima 0|0
Yangin S6ndiirme Tipi 0|0
Cam Perdesi




Komidin Masa

Kamera

1; Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Derslik adi veya numarasini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.2. Laboratuvarlar, uygulama alanlari1 ve donanimi, 6gretim amaglarina ve program égretim
ciktilarina ulasmak icin yeterlidir.

Tablo 7.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi

Donanim Tiiri!

Laboratuar, Uygulama Alani, Seminer veya Toplanti1 Salonu Adi2

Kiirsii

Sira

Projeksiyon

Yaz1 Tahtasi (Sabit)

Yaz1 Tahtasi
(Hareketli)

Akilli tahta

Grup Askilik

Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi

Koltuk

Masa

Kol¢akli Sandalye

Saat

Ses Sistemi

Cop Kovasi

Sandalye

Klima

Yangin Tiipii

Cam Perdesi

Malzeme Dolabi

Elektrik Panosu

Mutfak Dolab1

Lambader

Servis Asansorii

1; Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Bu amach kullanilan yerin adini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.




7.3. Ogrencilerin, alan dig1 sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak uygun altyapi vardir.

7.4. Ogretim elemanlarina saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Tablo 7.4.1. 08

retim Elemanlarinin Ofis Olanaklar:
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Ogr.
Gor.
Hila
1

KIV
ANC

9m2

1; Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla égretim elemani tarafindan paylasiliyorsa,
isimleri ayni satira yaziniz.
2: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.5. idari personele saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Yeterlidir




Tablo 7.5.1.Idari Personelin Ofis Olanaklari

IDA | Biiyii | Kis | OFIS OLANAKLARI2

RI kliik | i .

PER | (m2?) | say Mi

SON 1s1 Bilg | Bilg El saf | K
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Ogr.

Gor.

Ayse 1 1 1 1 1 1 2 0 1 0 1 3 10
KAP

TAN

1; Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla idari personel tarafindan paylasiliyorsa,
isimleri ayni satira yaziniz.
2; Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.6. Kiitiiphane olanaklar yeterli diizeydedir.

Yeterlidir

7.7. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik énlemleri yeterlidir.

Gelistirilebilir

7.8. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli yangin 6nlemleri yeterlidir.

Gelistirilmelidir

7.9. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli ilk yardim énlemleri yeterlidir.

Gelistirilmelidir

7.10. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yeterlidir.

Gelistirilmelidir

7.11. Uzaktan egitim alt yapisi yeterlidir.

Yeterlidir. Uzaktan egitim https://bilge.alanya.edu.tr/login/canvas adresi iizerinden

yuriitillmektedir.
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